anno 2025 - Indennita di risultato

importo annuo massimo 2.455,04
max 30 max 40 max 25 max 5 Punteggio totale JTOTALE
30,00 40,00 25,00 5,00 100,00 |DA LIQUIDARE
performance |performance competenze valutazione
organizzativa _|individuale professionali collaboratori
MATR. 100190 736,51 982,02 613,76 122,75 - 2.455,04 2.455,04
736,51 982,02 613,76 122,75 = 2.455,04 2.455,04
importo annuo massimo -
max 30 max 40 max 25 max 5 Punteggio totale |JTOTALE
- DA LIQUIDARE
performance |performance competenze valutazione
organizzativa Jindividuale professionali collaboratori
MATR. 710 = = = S S = -
importo annuo massimo 1.660,19
max 30 max 40 max 25 max 5 Punteggio totale JTOTALE
30,00 37,50 24,00 4,50 96,00 |DA LIQUIDARE
performance |performance competenze valutazione
organizzativa _|individuale professionali collaboratori
MATR. 100584 498,06 622,57 398,44 74,71 - 1.593,78 1.593,78
498,06 622,57 398,44 74,71 = 1.593,78 1.593,78
importo annuo massimo 3.139,85
max 30 max 40 max 25 max 5 Punteggio totale |JTOTALE
30,00 40,00 25,00 5,00 100,00 |DA LIQUIDARE
performance |performance competenze valutazione
organizzativa Jindividuale professionali collaboratori
MATR. 427 941,96 1.255,94 784,96 156,99 - 3.139,85 3.139,85
941,96 1.255,94 784,96 156,99 - 3.139,85 3.139,85
importo annuo massimo 2.459,94
max 30 max 40 max 25 max 5 Punteggio totale JTOTALE
30,00 37,50 24,00 5,00 96,50 | DA LIQUIDARE
performance |performance competenze valutazione
organizzativa _|individuale professionali collaboratori
MATR. 100539 737,98 922,48 590,39 123,00 - 2.373,85 2.373,85
737,98 922,48 590,39 123,00 - 2.373,85 2.373,85
importo annuo massimo 2.143,80
max 30 max 40 max 25 max 5 Punteggio totale |JTOTALE
30,00 40,00 25,00 5,00 100,00 |DA LIQUIDARE
performance |performance competenze valutazione
organizzativa Jindividuale professionali collaboratori
MATR. 99354 643,14 857,52 535,95 107,19 - 2.143,80 2.143,80
643,14 857,52 535,95 107,19 - 2.143,80 2.143,80
importo annuo massimo 2.641,96
max 30 max 40 max 25 max 5 Punteggio totale JTOTALE
30,00 40,00 24,00 5,00 99,00 |DA LIQUIDARE
performance |performance competenze valutazione
organizzativa _|individuale professionali collaboratori
MATR. 711 792,59 1.056,79 634,07 132,10 - 2.615,54 2.615,54
792,59 1.056,79 634,07 132,10 = 2.615,54 2.615,54
importo annuo massimo 2.428,80
max 30 max 40 max 25 max 5 Punteggio totale |JTOTALE
30,00 40,00 24,00 5,00 99,00 |DA LIQUIDARE
performance |performance competenze valutazione
organizzativa Jindividuale professionali collaboratori
MATR. 696 728,64 971,52 582,91 121,44 - 2.404,51 2.404,51
728,64 971,52 582,91 121,44 - 2.404,51 2.404,51
importo annuo massimo 2.428,80
max 30 max 40 max 25 max 5 Punteggio totale JTOTALE
30,00 40,00 23,00 5,00 98,00 |DA LIQUIDARE
performance |performance competenze valutazione
organizzativa _|individuale professionali collaboratori
MATR. 719 728,64 971,52 558,62 121,44 - 2.380,22 2.380,22
728,64 971,52 558,62 121,44 = 2.380,22 2.380,22
|TOTALE |  19.358,39 | | 19.106,60 |
.M i .
. . . valore ggr e importo da ez netto da .
Ind. Posizione EX 8" posizione g9 dovuto TOTALE misura valore max ) . one per impegno
effettivo decurtazion |decurtare welfare |€70927€
e
(deguﬂo da ANNO 2025 retrib. risultato r?mb‘ r.etrlb. capitolo n. importo
posizione risultato risultato
MATR. 100190 11.047,86 11.047,86 312,00 11.047,86 11.047,86 22,2219% 2.455,04 2.455,04 5,00 33,63 2.421,41 |235/1 460/2026 2.421,41
MATR. 100584 8.965,14 8.965,14 260,00 7.470,95 7.470,95 22,2219% 1.660,19 1.593,78 - 1.593,78 |245/1 465/2026 1.593,78
MATR. 710 12.981,90 12.981,90 52,00 2.163,65 2.163,65 0,0000% - - - - -
MATR. 427 14.129,53 14.129,53 312,00 14.129,53 14.129,53 22,2219% 3.139,85 3.139,85 - 3.139,85 |650/1 477/2026 3.139,85
MATR. 100539 11.069,91 11.069,91 312,00 11.069,91 11.069,91 22,2219% 2.459,94 2.373,85 5,00 32,52 2.341,33 [900/1 504/2026 2.341,33
MATR. 99354 9.647,24 9.647,24 312,00 9.647,24 9.647,24 22,2219% 2.143,80 2.143,80 - 2.143,80 |1000/1 509/2026 2.143,80
MATR. 711 11.889,01 774,72 11.114,29 312,00 11.114,29 11.889,01 22,2219% 2.641,96 2.615,54 - 2.615,54 |1910/1 529/2026 2.615,54
MATR. 696 10.929,76 10.929,76 312,00 10.929,76 10.929,76 22,2219% 2.428,80 2.404,51 - 2.404,51 |4112/1 559/2026 2.404,51
MATR. 719 10.929,76 10.929,76 312,00 10.929,76 10.929,76 22,2219% 2.428,80 2.380,22 - - 2.380,22 |5271/1 575/2026 2.380,22
101.590,11 774,72 100.815,39 88.502,95 89.277,67 19.358,39 19.106,60 66,15 - 19.040,44 19.040,44
251,79

Matricola n. 710 non valutabile per periodo servizio inferiore a 120 gg
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