COMUNE DI COLLE DI VAL D'ELSA

(Provincia di Siena)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 41 DEL 19/02/2026

OGGETTO: INDIRIZZI PER AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA
FINALIZZATA ALL'ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA
NOMINA  DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI  VALUTAZIONE  DELLA
PERFORMANCE IN COMPOSIZIONE MONOCRATICA PER IL TRIENNIO 2026- 2028

L'anno 2026, addi 19 del mese di febbraio alle ore 12:30, con continuazione, presso la Sala Giunta della
sede Comunale, si & riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge.
Presiede I'adunanza il Sindaco Dott. PIERO PII.

Sono intervenuti i Signori:

Presenti/Assenti
Pll PIERO SINDACO Presente da remoto
PERUZZI VALERIO ASSESSORE Assente
TOZZI DANIELE ASSESSORE Presente da remoto
LETTIERI CARLOTTA ASSESSORE Presente da remoto
SOTTILI MONICA ASSESSORE Presente
SPERANZA MARCO ASSESSORE Presente da remoto

Assiste alla seduta il Segretario Generale Dott. FABIO TOSCANO.

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta 'adunanza ed invita i presenti alla
trattazione dell’argomento indicato in oggetto.



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Ufficio: Servizio - SERVIZIO 1 — SEGRETERIA, AFFARI GENERALI, CULTURA E ISTRUZIONE
Anno: 2026

Numero: 387

OGGETTO

INDIRIZZI PER AVWISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA
ALL'ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA DELL'ORGANISMO
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN COMPOSIZIONE
MONOCRATICA PER IL TRIENNIO 2026- 2028

LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATA la deliberazione della giunta comunale n. 187 del 12/12/2019 con la quale veniva istituito il
nucleo di valutazione in forma monocratica ed approvato il relativo regolamento.
VISTO il decreto del sindaco n. 5 del 27/06/2023 di nomina di un componente esterno del nucleo di

valutazione in forma monocratica del comune di colle di val d'elsa sino al 31/03/2026;

RITENUTO doveroso e necessario dare avvio alla nuova procedura per l'individuazione dellOlV in forma

monocratica dettandone gli indirizzi;

RILEVATO che 1l D.Lgs. n. 150/2009 impone alle Amministrazioni Pubbliche di affidare la misurazione e

valutazione della performance a un Organismo Indipendente di Valutazione (OIV);

DATO atto i sensi dell'art. 14, comma 8, del suddetto decreto, i componenti devono possedere elevata

professionalita ed esperienza, certificate dall'iscrizione nel’Elenco Nazionale (D.M. 2 dicembre 2016);

VISTE le Linee Guida AgID (Agenzia per I'ltalia Digitale) sulla formazione, gestione e conservazione dei
documenti informatici, nonché sulla pubblicita legale degli atti, che impongono I'utilizzo di piattaforme

interoperabili per le procedure di selezione;

VISTE Le Linee Guida del Dipartimento della Funzione Pubblica per il 2026, che consolidano I'obbligo di
utilizzo del Portale inPA (ex art. 35-ter del D.Lgs. 165/2001) come unico punto di accesso per il reclutamento

e il conferimento di incarichi nella PA;



CONSIDERATO che la complessita di un Comune con oltre 15.000 abitanti richiede un monitoraggio
costante sul PIAO e sui target del PNRR, in linea con il compenso in relazione ai parametri di mercato e la

responsabilita dell'Organo;

DATO ATTO che ai sensi della art 3 del Regolamento per la istituzione ed il funzionamento del Nucleo di
Valutazione vigente “Al componente del Nucleo di Valutazione spetta un compenso annuo, stabilito nel
provvedimento di nomina del Sindaco, nel rispetto dei limiti fissati dalla legge. Tale compenso €’
determinato in proporzione alle competenze assegnate e, in ogni caso, non pud superare il compenso base
annuo netto spettante ai componenti degli organi di revisione economico-finanziaria dei comuni e delle
provincie di fascia demografica pari a quella del Comune di Colle di Val d’Elsa al momento dell'incarico.”
VISTI gli artt. 110 per gli incarichi e 48 del D.lgs 267/2000;

RITENUTO in virtu dell’alto grado di professionalita richiesto e del principio di proporzionalita previsto dalla
Circolare n. 1/2017 della Funzione Pubblica, in rispetto dei limiti di spesa storica, prevedere un compenso di

€. 4.000,00, oltre a cassa previdenziale 4% e IVA 22%, per una somma complessiva di €. 5.075,20;

DATO ATTO che sulla proposta relativa alla presente deliberazione non sono rilasciati parere tecnico e

contabile ai sensi dell’art . 49 in quanto mero atto di indirizzo;

RITENUTO, infine, di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134,
4° comma, del citato D.Lgs. n° 267/2000, al fine di poter adottare con tempestivita tutti gli adempimenti

necessari per la pubblicazione dell'avviso;

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge;

DELIBERA

Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente atto
1. di stabilire che & necessario procedere all’approvazione di apposito avviso per una nuova
manifestazione d’interesse per la nomina del Componente unico del Nucleo di Valutazione in forma
monocratica dell’OIV del comune per il triennio 2026-2028 in quanto il precedente cessera l'incarico
in data 31/03/2026, nel rispetto dei seguenti criteri fondamentali:
a) fissare un compenso annuo spettante al Nucleo di valutazione monocratico di €. 4.000,00, oltre a
cassa previdenziale 4% e IVA 22%, per una somma complessiva di €. 5.075,20;
b) stabilire che i partecipanti debbano possedere elevata professionalita ed esperienza, certificate
dall'iscrizione nell’elenco nazionale (D.M. 2 dicembre 2016);
2. di dare atto che compete al Dirigente “segreteria affari generali cultura e istruzione” in qualita di
responsabile del procedimento di provvedere all'avvio della procedura, previa definizione dei
contenuti dell’avviso nel rispetto di quanto previsto al precedente punto 1) assicurando la

pubblicazione dellavviso sul portale inPA (www.inpa.gov.it) e sul portale e sul portale della

performance https://performance.gov.it secondo le modalitd tecnico-operative stabilite dal


http://www.inpa.gov.it

Dipartimento della Funzione Pubblica, garantendo la permanenza dell'avviso per almeno 15 giorni
nonché alla nomina di una commissione per I'espletamento dell'istruttoria.

3. di disporre del supporto del Responsabile del Servizio 3 “Risorse Umane e Tributi” per la
pubblicazione nei suddetti portali e per la fase di raccolta delle candidature tramite la piattaforma e la
richiesta delle visure per la verifica.

4, di provvedere alla pubblicazione di quanto sopra all’Albo Pretorio on line e sul sito web istituzionale
dell’Ente per un periodo di 15 (quindici) giorni;

5. di dare atto che la nomina del Componente monocratico € di competenza del Sindaco;

Inoltre, con separata e unanime votazione, espressa nelle forme di legge,

DELIBERA
di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, 4° comma, del
D.Lgs. N° 267 del 18.08.2000, al fine di poter adottare con tempestivita tutti gli adempimenti necessari per la

pubblicazione dell'avviso

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 20, comma 1-bis, D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. PIERO PII Dott. FABIO TOSCANO



