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DETERMINAZIONE RESPONSABILE 
SERVIZIO 2 – POLIZIA MUNICIPALE 

 
N. 676  DEL  10/08/2026 

 
 
OGGETTO: D. LGS. 81/2008 - AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA E DEGLI 
OBBLIGHI CONNESSI ALLA MEDICINA DEL LAVORO: VISITE MEDICHE PER L'IDONEITÀ 
ALL'ESERCIZIO DI ATTIVITÀ DI ANTINCENDIO BOSCHIVO DEL PERSONALE VOLONTARIO DI 
QUESTA AMMINISTRAZIONE. IMPEGNO DI SPESA A FAVORE DELLA PRATIC.S SERVIZI INTEGRATI 
AMBIENTE SICUREZZA SRL. CIG: BC8D9F740E. 
 
RICHIAMATI i seguenti atti: 

• la deliberazione della Giunta Comunale n. 256 del 14.10.2025, esecutiva ai sensi di 
legge, con la quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione, 
DUP, per il triennio 2026-2028; 

• la deliberazione del Consiglio Comunale n. 140 del 11.12.2025, esecutiva ai sensi 
di legge, con la quale è stato approvato il suddetto Documento Unico di 
Programmazione, DUP, per il triennio 2026-2028; 

• deliberazione del Consiglio Comunale n. 149 del 29.12.2025, resa immediatamente 
eseguibile, recante la Nota di aggiornamento del Documento Unico di 
Programmazione (DUP) 2026/2028 – Approvazione; 

• deliberazione del Consiglio Comunale n. 155 del 29.12.2025, resa immediatamente 
eseguibile, di approvazione del Bilancio di Previsione 2026-2028 e dei documenti 
allegati; 

• la deliberazione della Giunta Comunale n. 12 del 29/01/2026, esecutiva, con la 
quale è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione – parte economica – per il 
triennio 2026/2028, assegnando le risorse umane e finanziarie ai Responsabili di 
Servizio del Comune; 

• la deliberazione della Giunta Comunale n. 72 del 26/03/2026, esecutiva, con cui è 
stato approvato il Piano Integrato Attività ed Organizzazione 2026/2028 nel quale è 
inserito il Piano della Performance di cui all’articolo 10 del D. Lgs. n. 150/2009 per il 
triennio 2026/2028 e le successive deliberazioni di variazione; 

RICHIAMATO - Il Decreto del Sindaco n. 18 in data 31/10/2025, con il quale è stata 
conferita al sottoscritto la responsabilità del Servizio 2 “Polizia Municipale” e la 
Responsabilità di vicesegretario, nonché le funzioni dirigenziali per la gestione delle attività 
connesse al suddetto servizio di cui all’art. 107 del D.L.gs n. 267/2000 – T.U.E.L. fino al il 
31 dicembre 2027; 
VISTO, ai fini della competenza, di cui all'art.107 "Funzioni e responsabilità della 
dirigenza", del Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267 – “Testo Unico sull'Ordinamento 
degli Enti Locali”; 
Considerato che questa amministrazione ha istituito apposito servizio comunale di 
Protezione Civile che si avvale per l’espletamento dei servizi di prevenzione e repressione 
degli incendi boschivi di personale volontario del gruppo comunale V.A.V. dotato di 
apposito attestato di qualifica rilasciato in esito al corso di formazione della Regione 
Toscana presso il Centro Regionale “La Pineta di Tocchi” nel Comune di Monticiano e in 
precedenza presso il Centro Regionale “di Sangiovannese” in loc. Pentolina nel Comune 
di Chiusdino; 
Richiamato il Piano Antincendio Boschivo di questo Comune inserito nel Piano Operativo 
Antincendio Boschivo della Provincia di Siena e nel Piano Operativo Anticendi Boschivi 
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della Regione Toscana per la lotta all’incendio boschivo previsti e disciplinati dalla legge 
forestale per la Regione Toscana n. 39/2000 e ss.mm.ii; 
Atteso che per l’espletamento delle funzioni di intervento repressione e bonifica dei siti 
colpiti da incendio boschivo il predetto personale deve essere in possesso di apposita 
idoneità fisica all’impiego certificata dagli organi di medicina legale competenti per 
territorio; 
Sentiti gli uffici competenti; 
Richiamata la precedente determinazione n. 100 del 17/02/2026 recante "Procedura sotto 
soglia per l'affidamento del servizio di sorveglianza sanitaria e degli obblighi connessi alla 
medicina del lavoro ai sensi del D. Lgs. 09/04/2008, n. 81 per i dipendenti del Comune di 
Colle di Val d'Elsa, nel rispetto di quanto previsto dall'art. 50, co. 1, lett. b) del D.Lgs. 
36/2023, mediante la piattaforma di approvvigionamento digitale (PAD) START - Impegno 
e contestuale affidamento", quale atto presupposto della presente procedura, con la quale 
sono state delineate le linee di indirizzo e avviato l'iter per la gestione degli obblighi 
connessi alla medicina del lavoro; 
Considerato che a seguito di ricerca di mercato è stata contattata la Società PRATIC.S 
SERVIZI INTEGRATI AMBIENTE SICUREZZA SRL con sede in Siena Via A. Rosi n. 38 – 
C.F. e P.IVA 00826440521 alla quale è stato richiesto il preventivo di spesa per la 
valutazione medica del personale volontario; 
Considerato che l'offerta presentata prevede un costo a persona (cadauno) pari a euro 
96,00 basato sulle seguenti prestazioni unitarie richieste: 

• VISITA MEDICA euro 40,00 c.u. 
• SPIROMETRIA euro 26,00 c.u. 
• ELETTROCARDIOGRAMMA euro 30,00 c.u. 

Considerato che per un totale di n. 13 dipendenti volontari da sottoporre a sorveglianza 
sanitaria la spesa complessiva ammonta a euro 1.248,00 iva esente; 
Dato Atto che la necessaria previsione di spesa è contenuta al Cap. 4329 “Servizio 
Antincendio – prestazione di servizi” del corrente Bilancio di esercizio; 
Visto l’art. 50 c. 1 del D. Lgs 36/2023; 
Dato altresì atto che l'ente non ha aderito alle convenzioni Consip, in quanto non esistono 
al momento convenzioni active ai sensi dell'art. 26 comma 1 della legge 488/1999 e 
ss.mm.ii., per beni e/o servizi oggetto della presente procedura di acquisizione; 
Visto comunque come, essendo la spesa sotto i 5000 euro, ai sensi dell’art. 1, comma 
450, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato dalla legge 30 dicembre 2018 
n. 145, non vi sia l’obbligo di ricorrere al Mepa; 
Visto come il suddetto bene/servizio o analogo con le caratteristiche e le specifiche 
compatibili con la funzionalità del servizio non sia reperibile sul Mepa; 
Considerato che è stato verificato d'ufficio e acquisito il Documento Unico di Regolarità 
Contributiva identificato al numero di protocollo INPS_50979052, attestante la regolarità 
previdenziale e assicurativa della ditta affidataria, avente scadenza di validità al 
01/10/2026, allegato al presente provvedimento; 
Ricordato che il presente provvedimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto di 
regolarità contabile e di copertura della Spesa da parte del Responsabile dei Servizi 
Finanziari (art. 183, comma 7 del D.Lgs. n. 267/2000); 
Visto pertanto come sul presente atto è stato assicurato il controllo di regolarità 
amministrativa e contabile di cui all’art.147-bis del D.Lgs. n. 267/2000; 
Per le motivazioni in narrativa; 
Ritenuto opportuno provvedere in merito all’impegno della spesa in questione; 
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DETERMINA 

1. di approvare l’espletamento delle visite mediche attitudinali per il personale 
volontario della V.A.V. destinato al servizio antincendio boschivo che sarà 
individuato nel corso del corrente esercizio da parte del Responsabile operativo per 
un importo complessivo di € 1.248,00 esente iva; 

2. di affidare direttamente in base alle disposizioni contenute nell'art. 50, comma 1, del 
D. Lgs. n. 36/2023 alla Società PRATIC.S SRL con sede in Siena, Via A. Rosi n. 38 
– Codice Fiscale 00826440521 e Partita IVA 00826440521, le prestazioni di 
sorveglianza sanitaria di n. 13 operatori addetti ai servizi di antincendio boschivo 
come meglio dettagliate in narrativa; 

3. di impegnare ai sensi dell’articolo 183, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 la spesa di 
€ 1.248,00 esente iva, come sopra rinveniente al Cap. 4329 "Servizio antincendio -
Prestazione di servizi", del bilancio del corrente esercizio che presenta la 
necessaria disponibilità; 

4. di dare atto che ai sensi della Legge n.136/2010 e D.L.n.187/2010, nonché della 
determinazione n.8 del 18/11/2010 dell’A.V.C.P. il codice CIG relativo alla presente 
fornitura è il seguente: BC8D9F740E; 

5. di dare atto che in base al principio contabile della competenza finanziaria 
potenziata, l’obbligazione giuridica passiva, che si perfeziona al termine di questa 
procedura sarà esigibile nell'esercizio in corso; 

6. di procedere alla pubblicazione su Amministrazione trasparente del presente 
provvedimento; 

7. di iscrivere la presente nel registro generale delle determinazioni dirigenziali. 
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE 
 

MAGNI DR. NICOLA 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 20, comma 1 –bis, D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 

 


