
 (Provincia di Siena) 

Dipendenti

Premio mediamente conseguibile per 

l'esercizio 2019 € 113,86

Fascia % Dipendenti

Maggiore o uguale al 90% del massimo 97,00

Tra il 60% ed il 90% del massimo 4,00

Minore del 60% del massimo

Categoria Importo minimo

A € 87,96

  COMUNE DI COLLE DI VAL D'ELSA 

DATI RELATIVI AI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE PER L'ANNO 2019

D.Lgs. n. 33/2013 art. 20 comma 2

Dati relativi all'entità del premio mediamente conseguibile dal personale dirigenziale e 

non dirigenziale 

€ 2.077,00

Posizioni Organizzative

8,00

Analisi dei dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialità

Distribuzione trattamento accessorio in forma aggregata                           distribuzione 

per classi di valutazione / risultato  

%Posizioni Organizzative

Importo massimo

€ 123,40A € 87,96

B € 99,23

C € 107,37

D € 110,70

Posizione Organizzativa

€ 164,12

€ 123,40

€ 148,69

€ 159,18


