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DETERMINAZIONE RESPONSABILE 
SERVIZIO 3 - RISORSE UMANE E TRIBUTI 

 
N. 374  DEL  24/05/2021 

 
 
 
 
 
OGGETTO: ART. 30 D. LGS. 165/2001 MOBILITA' ESTERNA PER LA COPERTURA A TEMPO 
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C RISERVATO 
ESCLUSIVAMENTE AGLI APPARTENENTI ALLE CATEGORIE PROTETTE ART. 1 LEGGE 12/03/1999 
N. 68 - PRESA D'ATTO PROCEDURA ANDATA DESERTA 
 
 
VISTO lo Statuto comunale; 
 
VISTO il Regolamento comunale di contabilità; 
 
VISTO il Regolamento comunale dei contratti; 
 
VISTO il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 
 
VISTO, ai fini della competenza, l’art. 107 del Decreto Legislativo18 agosto 2000 n. 267 – Testo Unico 
sull’Ordinamento degli Enti Locali; 
 
VISTI gli artt. 147-bis e 183 del D.Lgs. n. 267/2000 – T.U.E.L., ai fini dell’impegno di spesa; 
 
VISTO il Decreto del Sindaco n. 32 in data 29/12/2020 e successivo n. 1 in data 12/01/2021, con i quali è 
stata attribuita alla sottoscritta la responsabilità del Servizio 3 "Risorse Umane e Tributi" fino alla data del 
31/12/2021; 
 
PREMESSO che:  

• con deliberazione della Giunta Comunale n. 227 del 10.12.2020, esecutiva, è stato approvato il 
Documento Unico di Programmazione, DUP, per il triennio 2021-2023;  

• con deliberazione della Giunta Comunale n. 264 del 31.12.2020, resa immediatamente eseguibile, è 
stata approvata la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione, come sopra 
approvato per il triennio 2021-2023;  

• con deliberazione del Consiglio Comunale n.151 del 31.12.2020, resa immediatamente eseguibile, è 
stato approvato il Bilancio di Previsione 2021-2023 e documenti allegati;  

• con deliberazione della Giunta Comunale n. 26 del 11.02.2021 è stato approvato il Piano Esecutivo 
di Gestione – parte economica - per il triennio 2021/2023, assegnando le risorse umane e finanziarie 
ai Responsabili delle Aree del Comune;  

• con deliberazione della Giunta Comunale n. 49 del 25/03/2021 è stato approvato il Piano della 
Performance di cui all’articolo 10 del D. Lgs. n. 150/2009 per il triennio 2021/2023 ed il Piano 
dettagliato degli obiettivi di gestione di cui all’articolo 197, comma 2, lett. a), del D. Lgs. n. 267/2000 
per l’anno 2021; 

 
RICHIAMATA la propria Determinazione n. 235 del 09/04/2021 di approvazione dell’avviso di selezione per 
l’assunzione a tempo indeterminato mediante procedure di mobilità esterna ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs 
165/2001 di n. 1 Istruttore amministrativo servizio tributi cat. C, appartenente alle categorie protette di cui 
all’art. 1 della Legge n. 68/1999; 
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VISTO il Regolamento comunale per la mobilità esterna, approvato con deliberazione G.C. n. 84 del 
16/05/2019; 
 
RICORDATO che l’avviso di mobilità esterna in oggetto è stato pubblicizzato mediante: 
 pubblicazione all’Albo Pretorio On Line del Comune di Colle di Val d’Elsa al n. 2021/396 dal 09/04/2021 

al 09/05/2021; 
 pubblicazione nell’Amministrazione Trasparente del Comune di Colle di Val d’Elsa – area bandi di 

concorso - dal 09/04/2021; 
 trasmissione avviso tramite la mailing list dei referenti URP di tutti gli Enti della Regione Toscana in data 

09/04/2021; 
 
DATO ATTO che le domande di ammissione alla selezione dovevano pervenire, a pena di esclusione, entro 
il 09/05/2021; 
 
VISTO che entro la suddetta data non è pervenuta nessuna domanda di ammissione alla procedura di 
mobilità esterna ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs 165/2001 in oggetto; 
 
VISTO come ai sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000 - T.U.E.L., introdotto dalla Legge n. 213/2012 di 
conversione con modificazioni del D.L. n. 174/2012, la sottoscritta Responsabile Servizio 3 "Risorse Umane 
e Tributi" con la sottoscrizione del presente atto rilascia il parere di regolarità tecnica attestante la regolarità 
e la correttezza dell'azione amministrativa; 
 
VISTO, pertanto, come sul presente atto è stato assicurato il controllo di regolarità amministrativa di cui 
all’art. 147-bis del D. Lgs. n. 267/2000; 
 

D E T E R M I N A: 
 

1. le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto; 
 

2. di prendere atto che entro la data di scadenza del 09/05/2021 non è pervenuta nessuna domanda di 
ammissione alla procedura di mobilità esterna ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs 165/2001 per l’assunzione 
di n. 1 Istruttore amministrativo servizio tributi cat. C, appartenente alle categorie protette di cui all’art. 1 
della Legge n. 68/1999; 
 

3. di dare atto che, a fronte di quanto sopra, la procedura di mobilità esterna ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs 
165/2001 per l’assunzione di n. 1 Istruttore amministrativo servizio tributi cat. C, appartenente alle 
categorie protette di cui all’art. 1 della Legge n. 68/1999, indetta con determinazione del Responsabile 
Servizio 3 "Risorse Umane e Tributi" n. 235 del 09/04/2021, è da considerarsi deserta; 

 
4. di dare atto che la presente determinazione non comporta impegni di spesa; 
 
5. di iscrivere la presente nel registro generale delle determinazioni dirigenziali. 
 

 
 
 

Colle di Val d'Elsa, 24/05/2021 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 

TOZZI ELENA 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 20, comma 1-bis, D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 

copia informatica per consultazione


