
Comune di Colle di Val d'Elsa 
Provincia di Siena 

 
 

Numero Determinazione 370 Servizio SERVIZIO 8 - S.U.A.P. - CULTURA E ISTRUZIONE del 04/07/2022 

 
DETERMINAZIONE RESPONSABILE 

SERVIZIO 8 - S.U.A.P. - CULTURA E ISTRUZIONE 
N. 370  DEL  04/07/2022 

 
OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE DI GARA PER LA VAUTAZIONE DELLE OFFERTE PER 
L'AFFIDAMENTO PLURIENNALE DEL SERVIZIO DI GESTIONE DELL'IMPIANTO SPORTIVO DI 
RILEVANZA COMUNALE STADIO "GINO MANNI"- CIG 9235204B6C  
 
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000; 
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001; 
VISTO il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 
VISTO, ai fini della competenza, l’art. 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 – Testo Unico delle 
leggi sull’ordinamento degli Enti Locali; 
VISTO l'art. 48 dello Statuto Comunale; 
 
VISTO il Decreto del Sindaco n. 8 in data 28/12/2021, con il quale è stata confermata e conferita al 
sottoscritto Dr. Alberto Rabazzi - Cat. D1 - la responsabilità del Servizio 8 “Suap, Cultura e 
Istruzione”, nonché le funzioni dirigenziali per la gestione delle attività connesse al suddetto 
servizio di cui all’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 – T.U.E.L. fino alla data del 31/12/2022; 
 
PREMESSO: 
 che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del 07/04/2022 con ad oggetto “Affidamento 

pluriennale della gestione dell'impianto sportivo di rilevanza comunale stadio "Gino Manni"- adozione dei 
criteri per la manifestazione interesse”, veniva demandato a questo Servizio di procedere all’affidamento 
pluriennale dell’impianto sportivo di rilevanza comunale;   

 che con determinazione n. 211 del 09/05/2022 si procedeva ad approvare approvazione l'avviso per la 
manifestazione interesse e gli atti della procedura: affidamento pluriennale della gestione dell'impianto 
sportivo di rilevanza comunale stadio "Gino Manni"- cig – 9235204B6C; 

 che il suddetto avviso per la presentazione di manifestazioni di interesse è stato pubblicato all’albo 
pretorio on line – pubblicazione n.535/2022 - e nella sezione avvisi e bandi sul sito internet del comune 
di colle di val d’elsa - https://www.comune.colle-di-val-d-elsa.si.it- per il periodo dal 13.05.2022 al 
28.05.2022; 

 che, a seguito della pubblicazione della consultazione preliminare, sono state raccolte le istanze di 
partecipazione regolarmente pervenute entro il termine indicato nell'avviso (ore 23:59 del giorno 
28/05/2022); 

 che con propria determinazione n. 303 del 08.06.2022 è stato approvato l'elenco dei soggetti ammessi 
alla procedura di gara in oggetto, individuati attraverso la consultazione preliminare di mercato espletata 
ai sensi dell'art. 66 del Codice dei Contratti Pubblici (D. Lgs. 50/2016 e ss. mm. ii.) e della 
Determinazione del sottoscritto responsabile del Servizio 8 n. 211 del 09/05/2022; 

 che con lo stesso atto di cui sopra, sono stati approvati la lettera di invito a presentare offerta, il 
disciplinare di gara e relativi allegati ed il capitolato/schema di contratto, nonché è stato dato avvio alla 
contrattazione mediante procedura negoziata con i soggetti ammessi di cui al citato elenco, per 
l’affidamento diretto (ai sensi dell'art. 36, comma 2, lettera b) del D. Lgs. 50/2016) dell'appalto del 
servizio di gestione dell'impianto sportivo "Stadio Gino Manni", per un periodo di 10 anni, da aggiudicare 
secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa (ai sensi dell’art. 95 del D. Lgs. 50/2016) 
attribuendo 80/100 all’offerta tecnica e 20/100 all’offerta economica; 

 che in data 14 giugno 2022 si è provveduto alla pubblicazione del Bando-disciplinare e della 
documentazione di gara nella piattaforma Start, gara n. 011652/2022, nonché sul sito internet del 
Comune nella Sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione "Bandi di gara e contratti / Avvisi e 
Bandi", ed all’Albo Pretorio del Comune (n. 717/2022); 

 che entro il termine di scadenza fissato per la presentazione delle offerte (ore 23:59 del 28.06.2022) è 
pervenuta sulla piattaforma START della Regione Toscana n. 1 offerta;  

 che pertanto è opportuno procedere alla nomina di apposita Commissione giudicatrice, secondo le 
modalità previste dall’art. 77 del D.Lgs 50/2016; 

 
CONSIDERATO che, al fine dell’individuazione dei componenti della Commissione giudicatrice, in 
ottemperanza a quanto previsto dall’art. 77 del D.Lgs. 50/2016 e nelle more dell’istituzione 
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dell’Albo presso l’A.N.A.C. in applicazione della norma transitoria contenuta al comma 12 dell’art. 
216, si ritiene di costituire la suddetta Commissione con n. 3 componenti, facendo ricorso a 
dipendenti del Comune, esperti nello specifico settore cui si riferisce l’oggetto del contratto, che 
non abbiano svolto alcuna altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al 
contratto del cui affidamento si tratta; 
 
VISTO come nell'organico del Comune di Colle di Val d'Elsa siano presenti tutte le specifiche 
professionalità per l'assunzione del ruolo di membro della Commissione giudicatrice, prevedendo 
che la stessa provveda all'ammissione delle domande ed all'esame delle documentazioni tecniche 
ed economiche; 
 
RITENUTO pertanto opportuno procedere alla nomina della Commissione Giudicatrice nelle 
seguenti persone: 
 Avv. Luca Trapani, responsabile del Servizio 9 "Gare e Contratti" del Comune - PRESIDENTE; 
 Dott. Andrea Senesi, Istruttore amministrativo del Comune - MEMBRO Esperto; 
 Rag, Clementino Di Petrillo, Collaboratore professionale del Comune - MEMBRO Esperto; 
 
DATO ATTO che i suddetti possiedono l'esperienza e la qualificazione per l'espletamento del 
suddetto ruolo e che per gli stessi soggetti non sussistono cause di incompatibilità di cui all'art. 42 
del D.Lgs 50/2016; 
 
CONSIDERATO come ai sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000 - T.U.E.L., introdotto dalla 
Legge n. 213/2012 di conversione con modificazioni del D.L. n. 174/2012, il sottoscritto 
Responsabile del Servizio 8 “Suap, Cultura e Istruzione” e Responsabile del Procedimento con la 
sottoscrizione del presente atto rilascia il parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e la 
correttezza dell'azione amministrativa; 
 
RICORDATO che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo, non necessitando del 
visto di regolarità contabile e di copertura della spesa da parte del Responsabile del Servizio 
Finanziario 

 
D E T E R M I N A 

 
1. di procedere alla nomina della Commissione di gara che procederà alla valutazione delle offerte 

della procedura di gara per l’affidamento pluriennale della gestione dell'impianto sportivo di 
rilevanza comunale stadio "Gino Manni, sulla base di quanto in premessa evidenziato, nelle 
seguenti persone: 

 Avv. Luca Trapani, responsabile del Servizio 9 "Gare e Contratti" del Comune - PRESIDENTE; 
 Dott. Andrea Senesi, Istruttore amministrativo del Comune - MEMBRO Esperto; 
 Rag, Clementino Di Petrillo, Collaboratore professionale del Comune - MEMBRO Esperto; 
 
2.  di dare atto che le funzioni di Segretario verbalizzante, senza diritto di voto, saranno assunte 

dal sottoscritto, Dott. Alberto Rabazzi; 
 
3. di notificare il presente atto ai Dipendenti comunali Luca Trapani, Andrea Senesi e Clementino 

Di Petrillo; 
 
4. di dare atto che il presente atto non comporta alcun impegno di spesa a carico del bilancio 

2022; 
 
5. di allegare quale parte integrante del presente atto i curricula dei n. 3 membri della 

Commissione giudicatrice, come individuati al punto 1), per gli adempimenti di cui all’art. 29, 
comma 1, del D.Lgs. 50/2016; 
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6.  di procedere alla pubblicazione del presente atto nei termini di legge;  
 
7. di disporre la registrazione dell'atto nella raccolta ufficiale generale delle determinazioni 

dirigenziali dell’Ente dell’esercizio 2022; 
 
8.  di pubblicare la presente all’Albo Pretorio online per 15 giorni naturali e consecutivi e 

nell’apposita sezione denominata “Amministrazione Trasparente” sotto sezione “Bandi di gara e 
contratti”. 

 
 

Colle di Val d'Elsa, 04/07/2022 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 

RABAZZI ALBERTO 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 20, comma 1-bis, D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L   
C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e Nome  TRAPANI LUCA 
Luogo e data di nascita  Colle di Val d’Elsa, 31 ottobre 1968 

Qualifica  Istruttore direttivo cat. D1  

Amministrazione  COMUNE DI COLLE DI VAL D'ELSA  

Telefono dell'ufficio  (+ 39)  0577 / 912.286   

E-mail istituzionale   l.trapani@comune.collevaldelsa.it 
 
 

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI 
 

Titolo di studio  LAUREA MAGISTRALE IN GIURISPRUDENZA, conseguita presso l'Università degli Studi Siena 
nel dicembre 1996 con votazione 110/110 con lode 

 

Altri titoli di studio e professionali 
  

Abilitazione all'esercizio della professione di Avvocato, a seguito di esame presso la Corte 
d’Appello di Firenze (sessione 1999) 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da dicembre 2010 – attuale impiego 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Colle di Val d’Elsa 

Via Francesco Campana n. 18, 53034 Colle di Val d’Elsa (SI) 
• Tipo di azienda o settore  Ente locale territoriale 

• Tipo di impiego  Assunzione a tempo indeterminato come Istruttore Direttivo contabile – cat. D, part-time 50% (18 
ore) fino al 31/12/2011 e dal 1° gennaio 2012 a tempo pieno 

• Principali mansioni e responsabilità  Attualmente, dal 01/01/2021 titolare di Posizione Organizzativa, quale responsabile con 
funzioni dirigenziali del servizio 9 “Gare e Contratti” 
Servizio Risorse umane fino al 31/12/2013; dal 1/01/2014 Segreteria generale-Affari legali; 
dal 01/08/2017 Posizione organizzativa Responsabile dell’Area 5 “Provveditorato, Affari 
legali, Gare e contratti” con funzioni dirigenziali cessando il 20/08/2018, a seguito di dimissioni 
volontarie; dal 21/08/2018 Provveditorato, Affari legali, Gare e contratti, Sport (90%) e 
Segreteria generale (10%); dal 01/06/2020 Segreteria e Affari generali; dal 01/10/2020 al 
31/12/2020 Lavori pubblici, Manutenzioni e Contratti 

  Oltre le funzioni connesse al profilo professionale ed al servizio d’appartenenza, ho svolto le 
seguenti attività: 

  • membro della Commissione comunale per la formazione della graduatoria per 
l'assegnazione di contributi ad integrazione dei canoni di locazione, ai sensi della legge n. 
431/1998, nominato con Determinazione del Segretario generale n. 499 del 12/07/2018 

  • responsabile Valutazione Ambientale Strategica (VAS) nominato con deliberazione della 
Giunta Comunale n. 69 del 26/04/2018 per una variante al Piano Particolareggiato 

  • Vice Segretario comunale dal 10/04/2018, nominato con Decreto sindacale n. 4/2018 
  • membro del Comitato di gestione del “Museo del San Pietro, civico e diocesano”, nominato 

con Decreto sindacale n. 11 dell’8/11/2016 
  • membro del “Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del 

benessere di chi lavora e contro le discriminazioni”, nominato tra i componenti di 
competenza dell’Amministrazione dal 2011 al 2015 e rinnovato per un secondo mandato dal 
2015 al 2019 
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  • formatore interno per il personale dipendente (corso anticorruzione 2015) 
  • componente, dal 2015, della Commissione per la formazione delle graduatorie per 

l’assegnazione degli alloggi di E.R.P. 
   

• Date (da – a)  Da novembre 2010 a dicembre 2010 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto Tecnico Superiore “Energia e ambiente – efficienza energetica” 

per le Province di Siena – Arezzo – Grosseto 
• Tipo di azienda o settore  Fondazione per la formazione professionale 

• Tipo di impiego  Distaccato part-time (10 ore) dal Polo Universitario Colle di Val d’Elsa Soc.cons.r.l.   
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile amministrativo per la costituzione della fondazione, con lo scopo di avviare la 

struttura amministrativa 
   

• Date (da – a)  Da gennaio 2010 a gennaio 2016 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Azienda Ospedaliera Universitaria Senese 

Policlinico Santa Maria alle Scotte, Viale Bracci, 53100 Siena 
• Tipo di azienda o settore  Trattamento sanitario pubblico 

• Tipo di impiego  Componente della Commissione Mista Conciliativa in qualità di Presidente supplente 
(Presidente effettivo dall’agosto 2010 al settembre 2011 e da febbraio a settembre 2012), 
nominato con deliberazione n. 35 del 25/01/2010 del Direttore Generale per un mandato 
triennale; prorogato con deliberazione n. 6 del 10/01/2013 per un secondo mandato fino al 
25/01/2016 

• Principali mansioni e responsabilità  Soluzione delle controversie e conciliazione 
   

• Date (da – a)  Da luglio 2009 a dicembre 2011 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Polo Universitario Colle di Val d’Elsa (poi Centro di Ricerca Energia e Ambiente) Soc.cons.r.l.   

Viale Matteotti  n. 15, 53034 Colle di Val d’Elsa (SI) 
• Tipo di azienda o settore  Ricerca scientifica applicata nella chimica dei materiali ed attività didattica di specializzazione   

• Tipo di impiego  Assunzione part-time 50% (20 ore) a tempo indeterminato come Quadro di 1° livello  (CCNL 
dipendenti del terziario, distribuzione e servizi) 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile amministrativo, addetto in particolare a: gestione personale, ordini, pagamenti, 
contratti e segreteria organi societari 

   

• Date (da – a)  Da giugno 2008 ad aprile 2009 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Colle di Val d’Elsa 

Via Francesco Campana n. 18, 53034 Colle di Val d’Elsa (SI) 
• Tipo di azienda o settore  Ente locale territoriale 

• Tipo di impiego  Garante della comunicazione del Comune di Colle di Val d’Elsa, nominato con determinazione n. 
20 del 30/06/2008 del responsabile servizio Urbanistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione della comunicazione e della partecipazione per una variante al Piano Strutturale ed al 
Regolamento Urbanistico, ai sensi della L.R. n. 1/2005 “Norme per il governo del territorio” e del 
regolamento comunale d’attuazione 

   

• Date (da – a)  Da novembre 2007 a dicembre 2007 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Casole d’Elsa 

Piazza Luchetti n. 1, 53031 Casole d’Elsa (SI) 
• Tipo di azienda o settore  Ente locale territoriale 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera intellettuale 
• Principali mansioni e responsabilità  Studio e mediazione circa alcune situazioni pendenti tra il Comune ed altri soggetti, pubblici e 

privati 
   

• Date (da – a)  Da dicembre 2005 a dicembre 2008 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Azienda USL 7 Siena 

Via Roma n. 75, 53100 Siena 
• Tipo di azienda o settore  Trattamento sanitario pubblico 

• Tipo di impiego  Componente della Commissione Mista Conciliativa in qualità di Presidente supplente, nominato 
con determinazione n. 463 del 7/12/2005 del Direttore Generale per un mandato triennale 

• Principali mansioni e responsabilità  Soluzione delle controversie e conciliazione 
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• Date (da – a)  Da novembre 2005 a dicembre 2010 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Colle Promozione S.p.A. 

Via Francesco Campana n. 41, 53034 Colle di Val d’Elsa (SI) 
• Tipo di azienda o settore  Società mista pubblico privato con oggetto statutario della riqualificazione e rivitalizzazione 

urbanistica 
• Tipo di impiego  Impiegato a tempo indeterminato (CCNL dipendenti del terziario, distribuzione e servizi) full-time 

fino a luglio 2009, poi trasformato in part-time 50% (20 ore) 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile affari legali, responsabile finanziamenti e segreteria generale della società 

   

• Date (da – a)  Da aprile 2005 a dicembre 2005 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 NewCOLLE S.r.l. 

Via Francesco Campana n. 41, 53034 Colle di Val d’Elsa (SI) 
• Tipo di azienda o settore  Riqualificazione urbanistica (società controllata dalla Colle Promozione S.p.A.) 

• Tipo di impiego  Lavoratore a progetto con contratto di prestazione d’opera intellettuale 
• Principali mansioni e responsabilità  Analisi delle questioni giuridiche e legali propedeutiche alle operazioni di commercializzazione e 

vendita di immobili 
   

• Date (da – a)  Da novembre 2003 ad ottobre 2004 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Casole d’Elsa 

Piazza Luchetti n. 1, 53031 Casole d’Elsa (SI) 
• Tipo di azienda o settore  Ente locale territoriale 

• Tipo di impiego  Difensore civico del Comune di Casole d’Elsa, nominato con deliberazione unanime del 
Consiglio Comunale n. 88 del 28/11/2003 per un mandato fino al 25/10/2004, data di scadenza 
dell’amministrazione in carica 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione e conduzione dell’ufficio, appena istituito, preposto al ruolo di garante 
dell'imparzialità e del buon andamento dell'amministrazione comunale, ai sensi dell’art. 11 del 
Testo Unico Enti Locali 

   

• Date (da – a)  Da giugno 2002 a dicembre 2010 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Colle di Val d’Elsa 

Via Francesco Campana n. 18, 53034 Colle di Val d’Elsa (SI) 
• Tipo di azienda o settore  Ente locale territoriale 

• Tipo di impiego  Difensore civico del Comune di Colle di Val d’Elsa, nominato con deliberazione unanime del 
Consiglio Comunale n. 54 del 26/06/2002 e confermato nella carica per un secondo mandato 
con deliberazione consiliare n. 44 del 28/07/2004 all’unanimità; in via eccezionale, considerato 
che il primo mandato non è stato completo ovvero ha avuto durata inferiore alla metà della 
durata quinquennale, l’incarico è stato rinnovato per un terzo ed ultimo mandato con 
deliberazione del Consiglio Comunale n. 133 del 12/11/2009 in funzione e fino alla costituzione 
di un ufficio di area nell’ambito del Circondario Alta Valdelsa 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione e conduzione dell’ufficio, quale primo Difensore civico comunale, organo di 
garanzia istituito per migliorare le relazioni tra l’amministrazione comunale ed i cittadini mediante 
un’azione volta ad evitare o superare situazioni contenziose tra gli stessi soggetti 

   

• Date (da – a)  Da aprile 2000 a luglio 2001 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Compagnia di assicurazioni 

Ispettorato principale di Colle di Val d’Elsa – Agenzia generale di Siena 
• Tipo di azienda o settore  Compagnia di assicurazioni nel ramo vita e previdenza 

• Tipo di impiego  Libero professionista 
• Principali mansioni e responsabilità  Dal 6/04/2000 con la qualifica di Produttore libero, selezionato dopo corso per l’accesso alla 

dirigenza, dal 6/11/2000 con la qualifica di Produttore libero guida e dal 6/04/2001 al 20/07/2001 
con la qualifica di Ispettore di produzione 

   

• Date (da – a)  Da febbraio 1999 a gennaio 2007 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università degli Studi di Siena 

Dipartimento di scienze storiche, giuridiche, politiche e sociali 
• Tipo di azienda o settore  Didattica e ricerca 
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• Tipo di impiego  Vari contratti di prestazione d’opera intellettuale: 1) contratto decorrente dal 31/12/2006 al 
31/01/2007; 2) contratto decorrente dal 1/11/2005 al 30/11/2005; 3) contratto decorrente dal 
1/11/2003 al 28/02/2004; 4) contratto decorrente dal 15/05/2002 al 20/10/2002; 5) contratto 
decorrente dal 1/02/1999 al 30/11/1999 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca in storia del diritto e storia dell’università. Ho contribuito al programma di 
ricerca “Prosopografia delle Università di Siena e Perugia”, coordinato dai professori Paolo 
Nardi, Carla Frova e Paolo Renzi ed ho collaborato all’attività del CISUI -Centro interuniversitario 
per la storia delle università italiane- con sede presso l’alma mater studiorum di Bologna, 
pubblicando alcuni studi 

   

• Date (da – a)  Da gennaio 1997 a dicembre 1999 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Studio legale associato  

53034 Colle di Val d’Elsa (SI) 
• Tipo di azienda o settore  Studio legale 

• Tipo di impiego  Pratica forense 
• Principali mansioni e responsabilità  Studio e gestione di casi giuridici, soprattutto in materia civilistica; iscritto all’Ordine degli 

Avvocati del Foro di Siena, n° 399, dal 10/06/1998 nel registro Praticanti abilitati al patrocinio e 
dal 24/07/2001 al 31/12/2008 nell’Albo degli Avvocati 

   

• Date (da – a)  Da marzo 1995 a marzo 1996 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 46a Brigata Aerea 

Aeroporto Militare, 56121 Pisa (PI) 
• Tipo di azienda o settore  Aeronautica Militare 

• Tipo di impiego  Servizio militare di leva 
• Principali mansioni e responsabilità  Aviere scelto, autista; posto in congedo illimitato con rendimento ottimo e pieno merito 

disciplinare 
 
 

INCARICHI DI AMMINISTRATORE 
  

• Date (da – a)  Da agosto 2010 a dicembre 2011 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto Tecnico Superiore “Energia e ambiente – efficienza energetica” 

per le Province di Siena – Arezzo – Grosseto 
• Tipo di azienda o settore  Fondazione per la formazione professionale 

• Tipo di impiego  Componente della Giunta esecutiva 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione della fondazione nella fase transitoria, dopo la sua costituzione, fino al completamento 
degli organi 

   

• Date (da – a)  Da ottobre 2005 a marzo 2010 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Centro commerciale naturale “Colgirandola” 

Via Francesco Campana n. 41, 53034 Colle di Val d’Elsa (SI) 
• Tipo di azienda o settore  Associazione per il coordinamento e l’organizzazione del commercio e dell’artigianato 

• Tipo di impiego  Componente del Consiglio direttivo 
• Principali mansioni e responsabilità  Direzione amministrativa con ampie deleghe e reperimento fondi (bandi pubblici Regione 

Toscana, C.C.I.A.A. Siena, ecc.) 
 
 

CAPACITÀ LINGUISTICHE 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
   

ALTRE LINGUE CONOSCIUTE  INGLESE (conoscenza scolastica) ; LATINO  
 

 
 

 Stage di lingua inglese frequentato presso l’istituto “Scottish Summer School” di Edimburgo, nel 
1985 
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CAPACITÀ NELL’USO DELLE 

TECNOLOGIE con computer 

 Sistemi operativi: Ms-Dos, Windows 95 / 98 / XP / Vista / 7 /10 
Applicativi: Office 
Database: File Maker Pro, 4th Dimension 
Internet Explorer, Outlook Express 
Programmi gestionali per la PA: GS4, CF4, Sfera 
Portali per la PA: Avcpass, MePA, PerlaPA, SitatSA, Start, Si.Ce.Ant   

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

. 

 Autore delle seguenti pubblicazioni a stampa: 

• Articolo Una Medaglia Colligiana del 1603 per la posa della prima pietra della cattedrale, 
«Bollettino della Società degli Amici dell’Arte», XXXVII (2019), 105 (63 nuova serie), pp. 38-
39 

  • Saggio [coautore C. Bastianoni] Una storia manoscritta di ser Giovanni Bardi da Colle. La 

Collectio brevis de origine oppidi collensis, «Miscellanea Storica della Valdelsa», CXXIV 
(2018), 1 (334), pp. 45-73 

  • Saggio Sul titolo della chiesa concattedrale di Colle di Val d’Elsa. Contributo alla 

discussione, «Miscellanea Storica della Valdelsa», CXXIII (2017), 1-2 (332-333), pp. 207-
213 

  • Saggio Gli Usimbardi, da Colle a Firenze: un ritorno alle origini? Genealogia e ascesa della 

famiglia Usimbardi, «Miscellanea Storica della Valdelsa», CXXII (2016), 2 (331), pp. 3-48; 
edito anche, in forma più breve, in «Bollettino della Società degli Amici dell’Arte», XXXII 
(2015), 92 (50 nuova serie), pp. 9-29 

  • Articolo La visita del granduca Leopoldo II a Colle di Val d’Elsa 23-25 Agosto 1845, in 
«Bollettino della Società degli Amici dell’Arte», XXX (2013), 88 (46 nuova serie), pp. 38-41 

  • Saggio La chiesa di S. Maria in Canonica dalle origini alla consacrazione del 1603, in “Studi 
e memorie per Lovanio Rossi”, a cura di C. BASTIANONI, (Biblioteca della «Miscellanea 
Storica della Valdelsa», n. 24) Castelfiorentino, Società Storica della Valdelsa, 2011, pp. 
353-373 

  • Curatore del volume Le società partecipate dagli enti locali: il caso di Colle Promozione 

S.p.A., atti del Convegno di studi nel ricordo di Carlo Turchi (Colle di Val d’Elsa, 16 marzo 
2007), Siena, Comune di Colle di Val d’Elsa, 2008, pp. 1-148; edito altresì in «Studi 
Senesi», CXIX (2007), Supplemento al Fasc. 3, Università degli Studi di Siena. Facoltà di 
Giurisprudenza-Facoltà di Scienze Politiche, pp. 1-148 

  • Saggio Docenti senesi dalla fondazione dello Studio generale all’istituzione della facoltà 

teologica (1357-1408), in «Annali di storia delle università italiane», n. 10, Bologna, 2006, 
pp. 37-56; edito altresì in “Per una Storia dell’Università di Siena”, Bologna, CISUI (Centro 
interuniversitario per la storia delle università italiane), 2006, pp. 13-32 

  • Saggio Statuti senesi concernenti lo Studio, in “Gli statuti universitari: tradizione dei testi e 
valenze politiche”, atti del Convegno internazionale di studi (Messina, 14-17 aprile 2004) a 
cura di Andrea Romano, Bologna, CISUI (Centro interuniversitario per la storia delle 
università italiane), 2007, pp. 789-798; edito altresì in «Studi Senesi», CXVIII (2006), Fasc. 
3, Università degli Studi di Siena. Facoltà di Giurisprudenza-Facoltà di Scienze Politiche, pp. 
449-469 

  • Guida La Cattedrale di Colle di Val d’Elsa [coautrice Mariacristina Galgani], Colle di Val 
d’Elsa, Pro Loco, 2001, pp. 63 

  • Saggio monografico Il S. Chiodo che si custodisce nella Concattedrale di Colle Val d’Elsa, in 
«Bollettino della Società degli Amici dell’Arte», Quaderno n. 13, XVI (1999), pp. 54 

  • Saggio Usimbardo Usimbardi, giurista e vescovo di Colle Val d’Elsa, in «Annuario 
dell’Istituto Storico Diocesano di Siena», 1996/1997, 3, pp. 45-144 

  • Vari articoli giornalistici, in prevalenza a carattere culturale, su quotidiani e periodici locali 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  Partecipazione ai seguenti corsi di formazione: 

  • Corso "Normazione tecnica e valutazione di conformità nel codice dei contratti pubblici", 
della durata di 4 ore, tenutosi in modalità e-learning a cura dell'Osservatorio Regionale 
Contratti Pubblici in data 24/09/2020 

  • Corso di formazione obbligatoria “Piano Formativo Anticorruzione 2019-2020”, della durata 
di 4 ore, tenutosi on line a cura della Maggioli Spa in data 13/05/2020 
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  • Corso “Servizi digitali per l’impresa e mercati elettronici della PA. Occasioni e requisiti per la 
gestione delle gare pubbliche”, tenutosi presso la Camera di Commercio di Firenze in data 
26/11/2019 

  • Corso “Tecniche di redazione del Piano anticorruzione 2020-2022 – Anticorruzione e 
obblighi di trasparenza – le ultime novità in materia di personale, appalti pubblici, accesso 
agli atti e privacy”, della durata di 6 ore, organizzato da Caldarini&associati e tenutosi a 
Firenze in data 19/11/2019 

  • Corso “Appalti e contratti” organizzato dalla Prefettura di Firenze in data 10/10/2019 

  • Modulo 3 del “Piano Nazionale della Formazione in materia di appalti pubblici e concessioni 
– Professionalizzazione delle stazioni appaltanti e delle centrali di committenza”, 
organizzato dalla Regione Toscana a Firenze nei giorni 8, 9, 15 e 16 maggio 2018 

  • Modulo 1 “Nuova disciplina dei Contratti Pubblici” erogato nei mesi di aprile e maggio 2018 
tramite la piattaforma e-learning ITACA (Istituto per l’innovazione e trasparenza degli appalti 
e la compatibilità ambientale) in collaborazione con la Scuola Nazionale 
dell’Amministrazione (SNA) e con l’Osservatorio regionale dei contratti pubblici della 
Regione Toscana, nell’ambito del Piano formativo nazionale sulla nuova disciplina dei 
contratti pubblici previsto dalla Strategia per la riforma degli appalti pubblici e dal Piano di 
azione “Appalti pubblici”, allegato all'Accordo di partenariato italiano 2014-2020 per il 
corretto utilizzo dei fondi strutturali e dei fondi di investimento europei (fondi SIE) 

  • Seminario “Servizi e forniture: dalle acquisizioni vincolate (CONSIP e MEPA) a tutte le altre 
acquisizioni di valore inferiore alla soglia comunitaria, fino ai servizi sociali, ovvero il punto di 
partenza per il RUP” a cura del dr. Lino Bellagamba, organizzato dal Comune di Colle di Val 
d’Elsa in data 27/04/2018 

  • Corsi, organizzati da S.I.P.A. (Scuola Italiana di Pubblica Amministrazione) di Assisi in tema 
di appalti pubblici, nel corso degli anni 2017-2019 

  • Corso di primo soccorso, ai sensi dell'art. 18 comma 1 lettera b) del D.Lgs. n. 81/2008, 
tenuto presso la Confraternita di Misericordia di Colle di Val d'Elsa e conclusosi il 
12/09/2016 

  • Corso di formazione base e specifica per la sicurezza nei luoghi di lavoro della durata di 12 
ore, ai sensi del D.Lgs. 81/2008, tenuto da Pitagora S.r.l. e conclusosi il 28/03/2013 

  • Corsi, organizzati da S.I.P.A. (Scuola Italiana di Pubblica Amministrazione) di Assisi in tema 
di personale dipendente degli Enti locali e diritto amministrativo, nel corso degli anni 2011-
2017 

  • Corso “Il governo del territorio e la gestione dei processi partecipativi locali” nell’ambito del 
progetto di cooperazione Unione Europea-America Latina URBAL-Rete9, della durata di 
oltre 40 ore, gestito dalla Regione Toscana e dall’Istituto Italiano di Scienze Umane (SUM) 
nell’anno 2008 

  • Vari corsi, organizzati da Reform S.r.l. e Provincia di Pisa sotto il patrocinio della Scuola 
Superiore Sant’Anna di Pisa, sui seguenti temi: “Le partecipazioni degli Enti Pubblici e la 
dismissione delle società non necessarie” (10/09/2009); “Le società costituite e partecipate 
dagli Enti Locali” (13/06/2008); “Cooperazione tra pubblico e privato” (30/11/2007) 

  • Corso “Opportunità Finanziarie Europee 2007-2013” della durata di 15 ore, curato 
dall’European Center of Studies - Researches and new Technologies asbl e tenutosi a 
Roma nei giorni 23-24 ottobre 2007 

  • Partecipazione a conferenze, corsi, lezioni ed incontri in materia di diritto amministrativo, 
soprattutto sul tema del procedimento amministrativo, nell’ambito della Conferenza 
permanente dei Difensori civici della Regione Toscana negli anni 2002-2009 

  • Corsi aziendali a prevalente contenuto economico-finanziario, ma anche di marketing e 
gestione del personale, curati dall’I.R.S.A. (Istituto per la Ricerca e lo Sviluppo delle 
Assicurazioni Private) o dalla S.I.M. “Altinia” o direttamente dalla “Alleanza Assicurazioni 
S.p.A.”, negli anni 2000 e 2001 

  • Corso per “Operatore personal computer” della durata di 200 ore, gestito dall’ente pubblico 
Provincia di Pisa nell’anno formativo 1994/1995 

 
PATENTE O PATENTI  Patente di guida tipi A (valida solo per l’Italia), B, C 

 
Colle di Val d’Elsa, li 15 gennaio 2021 

In fede 
(documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 82/2005 – CAD) 
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ESPERIENZA LAVORATIVA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Andrea
Senesi

Data di nascita: 07/09/1986 

Nazionalità: Italiana 

Sesso: Maschile 

CONTATTI 

Via della Pieve in Piano, 91/2 
53034 si, Italia 



andreasenesi1986@gmail.co
m 



(+39) 3933314291 

01/06/2022 – ATTUALE – Colle di Val d'Elsa, Italia 

Ufficio Sport - SUAP

03/04/2018 – 31/05/2022 – Colle di Val d'Elsa, Italia 

Addetto alle gare, appalti, procedure di acquisto in genere,
trasparenza, anticorruzione, privacy, protocollo ed elementi di
contabilità

06/04/2021 – 07/06/2021 – Colle di Val d'Elsa, Italia 

Ufficio URP - Anagrafe

01/10/2015 – 31/03/2019 – Colle di Val d'Elsa, Italia 

Consulente assicurativo e finanziario con portafoglio uffici

01/03/2015 – 30/09/2015 – Colle di Val d'Elsa, Italia 

Consulente assicurativo e finanziario

10/10/2013 – 09/10/2014 – Colle di Val d'Elsa, Italia 

Servizio Civile

istruttore amministrativo 
Comune di Colle di Val d'Elsa 

Istruttore Amministrativo 
Azienda Speciale Multiservizi del Comune di Colle di Val
d'Elsa 

Collaboratore Amministrativo 
Comune di Colle di Val d'Elsa 

Intermediario assicurativo 
Generali Italia 

Assicuratore ramo vita 
Alleanza Assicurazioni SPA 

impiegato amministrativo 
UNCEM 

01/10/2005 – 11/04/2013 

Campi di studio
Economia, tecnica aziendale e diritto : Diritto 

Decreti Legge - analisi delle più recenti sentenze giurisprudenziali 

Laurea Magistrale in Giurisprudenza 
Università degli Studi di Siena 

◦ 

Diploma di Maturità Scientifica 
Liceo Scientifico "A. Volta" 
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COMPETENZE LINGUISTICHE 
LINGUA MADRE:  italiano 

ALTRE LINGUE:  

inglese 

Ascolto
B2

Lettura
C1

Produzione orale
B2

Interazione orale
B2

Scrittura
C1

COMPETENZE DIGITALI 
Le mie competenze digitali 

Microsoft Office, Internet, Posta Elettronica 

HOBBY E INTERESSI 

PATENTE DI GUIDA 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 -
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla
protezione dei dati personali”. 

 

Geopolitica 

Storia medievale 

Giornalismo 

Patente di guida: B
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