
TRACCIA 1 

 

IL COMUNE DEVE CORRISPONDERE CON LA MENSILITA’ DI OTTOBRE 2022 AL PERSONALE 

DIPENDENTE DELL’ENTE COMPENSI DI CUI AL SALARIO ACCESSORIO ED AL LAVORO 

STRAORDINARIO RELATIVAMENTE ALL’ANNO IN CORSO. 

IL CANDIDATO REDIGA L’ATTO AMMINISTRATIVO NECESSARIO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TRACCIA 2 

 

IL COMUNE INTENDE ACQUISTARE MATERIALI PER LAVORI DI MANUTENZIONE DA 

EFFETTUARE IN ECONOMIA DAL CANTIERE COMUNALE, PER UN CORRISPETTIVO DI EURO 

4.500,00 OLTRE IVA 22% E QUINDI PER COMPLESSIVI EURO 5.490,00 . 

IL CANDIDATO REDIGA L’ATTO AMMINISTRATIVO CONCLUSIVO DI AFFIDAMENTO.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TRACCIA 3 

 

IL COMUNE, NELL’AMBITO DELLE POLITICHE DI SOSTEGNO ALL’EDUCAZIONE, BENEFICIA 

DI CONTRIBUTI REGIONALI DESTINATI ALLE SCUOLE DELL'INFANZIA PARITARIE PRIVATE. 

IL CANDIDATO REDIGA IL CONSEGUENTE ATTO AMMINISTRATIVO. 

 

 


