COMUNE DI COLLE DI VAL D’ELSA

{ B ¢ Provincia di Siena

CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - CATEGORIA D E
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 - Verbale prima seduta.

Il giorno 7 febbraio 2023 alle ore 11:30, nella sede del Comune di Colle Val d'Elsa, via del
Campana, 18, si e riunita la Commissione, nominata con la determinazione dirigenziale della
Responsabile Servizio 3 - Risorse Umane e Tributi n. 14 del 23/01/2023, preposta allo svolgimento
del concorso pubblico per esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Istruttore
Direttivo Amministrativo, categoria D, composta dai signori:

—  Dott. Giulio Nardi — Presidente;
Dott.ssa Elena Tozzi — Membro esperto;
Avv. Luca Trapani — Membro esperto;
Sarah Nencioni — Segretario;

Constatato che sono presenti tutti i commissari, si decide di iniziare i lavori.
Assume la Presidenza il dott. Giulio Nardi;
La Commissione prende atto:

1. del Regolamento Comunale sulle - procedure concorsuali e selettive approvato con
deliberazione G.C. n. 85 del 16/05/2019;
2. dell'avviso di selezione approvato con determinazione dirigenziale del Responsabile Servizio 3
n. 321 del 15/06/2022;
3. dell'ampia pubblicita e diffusione data al bando di concorso che € stato pubblicato:
- nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale n. 61 del 02/08/2022;
- all'Albo Pretorio On Line del Comune di Colle di Val d’Elsa al n. 2022/898 dal 20/07/2022 al
01/09/2022;
- nel sito istituzionale del Comune di Colle di Val d’Elsa — area concorsi — dal 20/07/2022;
- nell’Amministrazione Trasparente del Comune di Colle di Val d’Elsa — area bandi di concorso
dal 20/07/2022;
4, della determinazione dirigenziale del Responsabile Servizio 3 n. 619 del 25/10/2022 con la quale
e stato disposto di ammettere alla selezione in oggetto n. 62 candidati;

Ciascun commissario riceve copia dell'elenco dei concorrenti ammessi a partecipare alla selezione
del concorso al fine di farne un’attenta lettura per poter dichiarare se fra i concorrenti ve ne sia
qualcuno in rapporto di parentela o affinita fino al 4° grado con i membri della Commissione.

Verificato quanto sopra i membri della Commissione dichiarano, in apposito modello allegato al
presente verbale (All. A), di cui forma parte integrante e sostanziale, che non sussistono situazioni
di incompatibilita tra loro ed i concorrenti ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile.

La Commissione prende inoltre atto che, a norma del bando di concorso, il programma di esame e

articolato come di seguito.
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PROVA SCRITTA: da espletarsi mediante: quesiti a risposta multipla o quesiti a risposte aperte o
stesura di un elaborato tendenti ad accertare il livello di conoscenza del candidato sui seguenti
argomenti:

¢ Ordinamento istituzionale, finanziario e contabile degli Enti Locali (in particolare D.Lgs.
267/2000);

e Ordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministrazione (in particolare D.Lgs.
165/2001 e s.m.i. e C.C.N.L.);

e Diritto Amministrativo, con particolare riferimento agli atti amministrativi, ai contratti, alle
convenzioni ed alla Legge 241/1990 s.m.i.;

e Codice degli appalti digs 50/2016 e ss.mm.ii e DPR 207/2010 per quanto ancora vigente;

e Legge 120/2020 - Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 16 luglio 2020, n.
76, recante «Misure urgenti per la semplificazione e linnovazione digitali» (Decreto
Semplificazioni);

e DL 77/2021 convertito in legge 108/2021 “Decreto Governance PNRR e Semplificazioni”, seguito
dal DL 80/2021 convertito in legge 113/2021;

o Next Generetion EU, PNRR, PNC e fondi europei;

e Elementi di legislazione urbanistica nazionale e regionale;

e Elementi di legislazione edilizia;

e Normativa in materia di demanio pubblico e di patrimonio disponibile ed indisponibile;

» Elementi sulla classificazione, gestione e valorizzazione del patrimonio immobiliare della Pubblica
Amministrazione.;

e Codice dell'amministrazione digitale e documentazione amministrativa (D.P.R. 445/2000);

» Disciplina della protezione dei dati personali (GDPR 679/2015 2016);

» Principi normativi in materia di Trasparenza e Anticorruzione;

PROVA TEORICO-PRATICA che consistera nella stesura di un atto amministrativo e/o nella
risoluzione di un caso pratico relativamente alle materie della prova scritta.

PROVA ORALE:

» Materie della prova scritta e teorico-pratica;

e Accertamento della conoscenza della lingua inglese e delle conoscenze informatiche (se non
accertato nelle prove precedenti).

Per i candidati appartenenti all'Unione Europea, la Commissione verifica, altresi I'adeguata
conoscenza della lingua italiana.

Tenute presenti le prescrizioni del bando, la Commissione procede alla determinazione dei criteri di
valutazione delle prove di esame, che consentiranno di verificare il possesso, da parte del
candidato, dei requisiti attitudinali e professionali richiesti per il posto da coprire.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE DI ESAME

La Commissione, ai sensi dellart. 12 del D.P.R. n. 487/1994 e del Regolamento Comunale sulle
procedure concorsuali e selettive, stabilisce i criteri e le modalita per la valutazione delle prove

concorsuali.

Prende atto che le norme contenute nella citata disciplina regolamentare per le assunzioni
stabiliscono che il punteggio massimo e di 30 punti. Le votazioni della Commissione avverranno a
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scrutinio palese ed alla prova stessa verra attribuito il punteggio secondo le modalita previste
dall'art. 21 e seguenti del predetto Regolamento Comunale.

Tutte le prove sono mirate alla verifica delle effettive capacita del concorrente a ricoprire il posto
messo a CoNCorso.

CRITERI DI VALUTAZIONE PRIMA PROVA

Sono previste n. 3 domande a ciascuna delle quali verra assegnato un punteggio da un minimo di

0,00 punti ad un massimo di 10,00 punti, secondo la sottostante scala giudiziale di tipo “scolastico”

di valori e tenendo conto dei seguenti sub-criteri:

a) Capacita espositiva (intesa come forma espositiva, correttezza sintattico — logica)

b) Capacita di sintesi (intesa come appropriato e pertinente uso della terminologia)

c) Conoscenza della materia (intesa come pertinenza normativa, corretto riferimento al
contesto, capacita di individuare soluzioni)

VOTO NUMERICO | GIUDIZIO
Non valutabile
Molto scarso
Scarso
Gravemente insufficiente
Mediocre
Insufficiente
Sufficiente
Buono

Molto buono
Distinto

0 Ottimo
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Il punteggio massimo totale & pari a 30,00 punti. Per superare la prova scritta ed essere
ammessi alla prova teorico pratica é necessario un punteggio di almeno 21,00/30.

TEMPO A DISPOSIZIONE PER LO SVOLGIMENTO DELLA PROVA SCRITTA: 2 e /2 (due e
mezzo) ORE

CRITERI DI VALUTAZIONE SECONDA PROVA

L'elaborato verra valutato secondo la suddetta scala giudiziale di tipo “scolastico” di valori e
tenendo conto dei seguenti sub-criteri:
a) Capacita espositiva (intesa come forma espositiva, correttezza sintattico — logica,
capacita di sintesi):
b) Taglio operativo (inteso come capacita di individuare soluzioni, correttezza operativa)
c) Conoscenza della materia (intesa come pertinenza normativa, corretto riferimento al
contesto)

Il punteggio massimo totale & pari a 30,00 punti. Per superare la prova scritta ed essere
ammessi alla prova orale é necessario un punteggio di almeno 21,00/30.
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TEMPO A DISPOSIZIONE PER LO SVOLGIMENTO DELLA PROVA TEORICO-PRATICA : 3
(tre) ORE.

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE

Sono previste n. 3 domande a ciascuna delle quali verra assegnato un punteggio da un minimo di
0,00 punti ad un massimo di 10,00 punti, da attribuirsi secondo la suddetta scala giudiziale di tipo
“scolastico” di valori e tenendo conto dei seguenti sub-criteri:

a) Conoscenza dell'argomento e puntualita della risposta

b) Capacita di esposizione e argomentazione

c) Padronanza del linguaggio tecnico e capacita di sintesi

Il punteggio massimo totale € pari a 30,00 punti. Per superare la prova orale & necessario un

punteggio di almeno 21,00/30.

Poiché nell'ambito della prova orale verra altresi accertata la conoscenza della lingua inglese e la

capacita di utilizzo del personal computer e delle applicazioni informatiche pit diffuse, la

commissione stabilisce che:

- l'accertamento della conoscenza della lingua inglese € finalizzato a verificare che il candidato
abbia una discreta conoscenza dell'inglese e consistera nella lettura e traduzione a vista di un
testo proposto dalla commissione;

- l'accertamento della conoscenza dell'uso del computer e delle applicazioni informatiche &
finalizzato a verificare che il candidato abbia una conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e
delle applicazioni informatiche pil diffuse (editor di testo, motori di ricerca per la navigazione
internet, posta elettronica, utilizzo fogli di calcolo). Laccertamento sara effettuato mediante
quesiti a risposta multipla e/o verifica pratica su PC.

Il giudizio relativo ai suddetti accertamenti (conoscenza della lingua inglese e conoscenza dell'uso

del computer e delle applicazioni informatiche) sara espresso in termini di idoneita o non idoneita.

CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO

Per la valutazione di ogni singola prova di esame é attribuito un punteggio complessivo massimo di
30/30.

Le due prove (scritta e teorico-pratica) si intendono superate se il concorrente ha riportato, in
ciascuna di esse, la votazione di almeno 21/30 o equivalente.

La prova orale si intende superata se il concorrente ha riportato la votazione di almeno 21/30 o
equivalente.

L'accertamento della idoneita in materia di informatica ed in lingua inglese non danno luogo a
punteggio valido ai fini della valutazione finale, ma solo ad un giudizio di idonea conoscenza.

Sia durante lo svolgimento della prova scritta che nella prova teorico-pratica sara vietato l'uso di
dispositivi elettronici (tablet, cellulari, computer etc.) ad eccezione di coloro che hanno richiesto
I'uso del computer perché portatori di handicap. Della predetta decisione sara data comunicazione
ai candidati prima dell'inizio di ciascun prova.

Per lo svolgimento della prova scritta e teorico-pratica la Commissione assegna un termine
massimo, che sara comunicato ai concorrenti prima dell'inizio della prova stéssa, in particolare:
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- prima prova scritta: tempo massimo assegnato 2 e Y ore;
- seconda prova teorico-pratica: tempo massimo assegnato 3 ore.

La Commissione stabilisce che, qualora alla prima prova corretta venga assegnato un punteggio
inferiore a 21/30, non procedera alla correzione della seconda prova.

Conseguiranno I'ammissione alla terza prova (colloquio) i candidati che avranno riportato in
ciascuna delle due prove: scritta e teorico-pratica un punteggio pari o superiore a 21/30.

L'elenco dei candidati ammessi alla prova orale sara pubblicato sul sito internet
www.comune.collevaldelsa.it, nella Sezione “Amministrazione trasparente” — Sottosezione di 1°
livello “Bandi di concorsi” al termine della correzione della prova scritta e teorico-pratica.

Il colloquio si intendera superato soltanto da quei candidati che conseguiranno la votazione di
almeno 21/30.

La Commissione prende atto che il calendario delle prove di esame non era contenuto nel bando.

In data 27/01/2023 ai sensi dell'art. 29 del Regolamento Comunale sulle procedure concorsuali e
selettive, € stato comunicato il calendario delle prove di esame, tramite pubblicazione sul sito
internet dellEnte www.comune.collevaldelsa.it nella Sezione “Amministrazione trasparente” —
Sottosezione di 1° livello “Bandi di concorsi”.

La PRIMA PROVA scritta si terra il giorno 21/02/2023 alle ore 9:00 presso la sede del C.R.E.A. -
Centro di Ricerca Energia e Ambiente- Viale Matteotti, 15 - Colle di Val d’Elsa (SI).

La SECONDA PROVA a contenuto teorico-pratico si terra lo stesso giorno della prima prova ossia il
21/02/2023 alle ore 14:30 presso la sede del C.R.E.A. - Centro di Ricerca Energia e Ambiente-
Viale Matteotti, 15 - Colle di Val d’Elsa (SI).

La PROVA ORALE si terra il giorno 07/03/2023 alle ore 9:00 presso la sede del C.R.E.A. - Centro di
Ricerca Energia e Ambiente- Viale Matteotti, 15 - Colle di Val d’Elsa (SI).

I candidati dovranno presentarsi nei giorni delle suddette prove muniti di un documento valido di
riconoscimento.

La Commissione, prima di sospendere i lavori, decide di riunirsi nuovamente il giorno 21.02.2023
alle ore 08:00 presso la sede del palazzo comunale in del Campana, 18 per la determinazione delle
modalita operative per lo svolgimento della prima prova scritta e della seconda prova teorico-
pratica.

Letto, approvato e sottoscritto

L PRESIRENTE I MMIEQARI IL SEGRETAR]JO
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Allegato A)

CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - CATEGORIA D E
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1

I sottoscritti commissari dichiarano che fra loro stessi ed i concorrenti ammessi alla selezione di cui
sopra, i cui nominativi sono riportati nella determinazione n. 619 del 25/10/2022 con la quale si &
disposta I'ammissione alla selezione di n. 62 candidati, non esistono rapporti di parentela o affinita

entro il 4° grado:
Dott. Giulio Nardi — Presidente g\'”’(}f\p (M\

Dott.ssa Elena Tozzi — Membro esperto ,\_ﬁ&
Awv. Luca Trapani — Membro esperto (/A\jﬂﬂ&/ %dd/ Fj VQ

Sarah Nencioni — Segretario (\:)O*O 1,@ L LJLA X )
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