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DETERMINAZIONE RESPONSABILE
SERVIZIO 5 - ECONOMICO FINANZIARIO E PATRIMONIO

N. 265 DEL 10/05/2023

OGGETTO: ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE- COMPENSO ANNO
2023- IMPEGNO DI SPESA

VISTO l'art.107 del Decreto Legislativo18 agosto 2000, n. 267 — Testo Unico sull’Ordinamento
degli Enti Locali;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;

VISTO il D.Lgs. n. 163/2006, art.33 comma 3-bis;

VISTO il D. Lgs. n. 50/2016 e successive modifiche e integrazioni;

VISTO lo Statuto comunale;

VISTO il Regolamento comunale di contabilita;

VISTO il Regolamento comunale dei contratti;

VISTO il Regolamento per I'acquisizione di lavori, forniture e servizi in economia;
VISTO il Regolamento comunale sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

VISTO il Decreto del Sindaco n. 13 del 27.12.2022, e n. 14 del 27/12/2022 con il quale é stata
confermata e conferita al sottoscritto Rag. Franchini Alessio - Cat. D - la responsabilita del Servizio
5 “Economico Finanziario e Patrimonio”, nonché le funzioni dirigenziali per la gestione delle attivita
connesse al suddetto servizio di cui allart. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 — T.U.E.L., fino al
31.12.2023;

RICHIAMATI i seguenti atti:
v’ deliberazione della Giunta Comunale n. 32 del 27.02.2023, esecutiva, di approvazione del
Documento Unico di Programmazione (DUP) per il triennio 2023-2025;
v deliberazione del Consiglio Comunale n. 22 del 17.03.2023, esecutiva, di approvazione del
Documento Unico di Programmazione per il triennio 2023-2025;
v’ deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del 17.03.2023, resa immediatamente
eseguibile, di approvazione del Bilancio di Previsione 2023-2025 e dei documenti allegati;
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RICHIAMATE:

v la deliberazione della Giunta Comunale n. 88 del 13.04.2023 di approvazione del Piano
esecutivo di Gestione — parte economica - per il triennio 2023/2025, assegnando le risorse
umane e finanziarie ai Responsabili dei servizi del Comune, e successive variazioni;

v la deliberazione della Giunta Comunale n. 73 del 14/04/2022 di approvazione del Piano
della Performance di cui all’articolo 10 del D. Lgs. n. 150/2009 per il triennio 2022/2024;

VISTO l'art. 234 del T.U.E.L. “Ordinamento degli Enti Locali”, approvato con D.Lgs 18 agosto
2000, n. 267, che prevede la costituzione presso ciascun comune di un Organo di Revisione
economico-finanziaria, con le funzioni di collaborare con il Consiglio Comunale nella sua funzione
di indirizzo e controllo, di redigere pareri sulla proposta di bilancio di previsione e relative
variazioni, di esercitare la vigilanza sulla regolarita contabile, finanziaria ed economica della
gestione, di attestare la corrispondenza del rendiconto alle risultanze della gestione stessa,
redigendo apposita relazione accompagnatoria alla proposta di deliberazione di approvazione del
rendiconto della gestione, di trasmettere all'organo consiliare i referti su gravi irregolarita di
gestione e di effettuare periodicamente verifiche di cassa;

RICHIAMATA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 100 del 29/07/2021 con la quale sono
stati nominati i componenti dell'Organo di revisione economico-finanziaria per il periodo
31/07/2021 - 31/07/2024 nelle persone di:

e Dott. Caprili Alessandro - con funzioni di Presidente (confermato);

e Dott.ssa Sanpaolesi De Falena Alice - membro

e Dott. Agnelli Alessandro - membro

VISTO l'art. 241, del D.Lgs 18.08.2000, n. 267 che stabilisce che con decreto del Ministro
dell'interno, di concerto con il Ministro del tesoro, del bilancio e della programmazione economica
vengono fissati i limiti massimi del compenso base spettante ai revisori, da aggiornarsi
triennalmente. Il compenso base & determinato in relazione alla classe demografica ed alle spese
di funzionamento e di investimento dell'ente locale e che quando la funzione di revisione
economico-finanziaria & esercitata dal collegio dei revisori il compenso determinato ai sensi dei
commi 1, 2 e 3 & aumentato per il presidente del collegio stesso del 50 per cento;

PREMESSO:

v che con decreto del Ministero dell'Interno 20.05.2005, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale in
data 04.05.2005, n. 128, & stato stabilito il limite massimo spettante ai componenti degli
organi di revisione economica-finanziaria, sulla base dell’appartenenza alla relativa fascia
demografica (di cui alla tabella A del suddetto decreto), alla spesa corrente annua pro-
capite ed alla spesa per investimento corrente annua pro-capite, entrambe desumibili
dall'ultimo bilancio preventivo approvato e confrontate con le media nazionali per fascia
demografica previste dalle tabelle B e C del suddetto decreto;

v che il D.L. 78/2010, convertito con modificazioni dalla L. 122/2010, sanciva che" a
decorrere dal 1 gennaio 2011 le indennita, i compensi, i gettoni, le retribuzioni o altre utilita
comunque denominate, corrisposti dalla pubbliche amministrazioni [...] ai componenti di
organi di indirizzo, direzione e controllo, consigli di amministrazione ed organi collegiali
comunque denominati ed ai titolari di incarichi di qualsiasi tipo, sono automaticamente
ridotti del 10% rispetto agli importi risultanti alla data del 30 aprile 2010" e che la Corte dei
Conti, Sezione Autonomie, con deliberazione n. 29/2015 si & espressa sull'applicabilita
della suddetta decurtazione anche all'organo di revisione economico-finanziario degli enti
locali;

v che il termine della suddetta decurtazione del 10% era inizialmente fissato al 2013 e che
l'ultima proroga, disposta con l'articolo 13, comma 1, del D.L. 244/2016, ha fissato tale
termine al 31.12.2017;
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VISTO il Decreto del Ministero dell'Interno 21.12.2018, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del
04.01.2019, n. 3 con il quale é stato disposto I'aggiornamento dei limiti massimi del compenso
spettante ai revisori dei conti in relazione alla classe demografica e alle spese di funzionamento e
di investimento degli enti locali perché "nell'ultimo decennio le funzioni del revisore contabile sono
esponenzialmente aumentate alla luce della legislazione della finanza pubblica e che questo
impone l'adeguamento dei compensi base, anche per rispettare i principi sull'equo compenso, di
cui all'art. 13-bis della Legge 31.12.2012, n. 247";

PRESO ATTO che il compenso stabilito con la deliberazione del Consiglio Comunale n. 100 del
29/07/2021 immediatamente eseguibile ai sensi di legge, per il periodo 31/07/2021-31/07/2024
data di scadenza del loro incarico € pari agli importi deliberati con la deliberazione consiliare
n.99/2019 ossia ad:

- euro 15.000 annui, oltre I.V.A ed oneri di legge per il Presidente;

- euro 10.000 annui, oltre I.V.A ed oneri di legge per ciascuno dei membri;

COSTATATO che il compenso per l'anno 2023 ammonta ad euro 44.408,00, da imputare,
accertata la disponibilita, alla missione 01 “Servizi istituzionali, generali e di gestione” Programma
01 “Organi istituzionali”, al capitolo 60 “Spese per I'Organo di revisione economico-finanziaria” del
Bilancio di Previsione 2023-2025, esercizio 2023, in base alle seguente ripartizione:
e quanto ad euro 19.032,00 (cap e IVA inclusi) in favore del Dott. Caprili Alessandro -
presidente
e quanto ad euro 12.688,00 (cap e IVA inclusi) in favore della Dott.ssa Sanpaolesi De Falena
Alice - membro
e quanto ad euro 12.688,00 (cap e IVA inclusi) in favore del Dott. Agnelli Alessandro —
membro

RITENUTO, pertanto, in esecuzione della suddetta deliberazione consiliare n. 100 del 29/07/2021,
esecutiva, di impegnare per I'anno 2023 il compenso da corrispondere ai componenti il Collegio
dei Sindaci Revisori, come sopra determinato;

CONSIDERATO inoltre che ai componenti dell’Organo di revisione economico-finanziaria dell’ente
aventi la propria residenza al di fuori del comune spetta il rimborso delle spese di viaggio, vitto e
alloggio, effettivamente sostenute, per la presenza necessaria o richiesta presso la sede dell’Ente
per lo svolgimento delle proprie funzioni secondo la modalita di calcolo fissate nella stessa
deliberazione di nomina

COSTATATO che la spesa complessiva per i rimborsi spese di viaggio, vitto e alloggio stimata per
I'anno 2023 & di euro 2.205,00 trova disponibilita nel bilancio di previsione 2023-2025 sulla
missione 01 “Servizi istituzionali, generali e di gestione” Programma 01 “Organi istituzionali”, cap.
60 “Spese per I'Organo di revisione economico-finanziaria”;

RITENUTO pertanto impegnare per I'anno 2023 la somma di euro 2.205,00 per il rimborso spese

di viaggio, vitto e alloggio nelle misure e ai sensi di legge, al cap. 60 ““Spese per I'Organo di
revisione economico-finanziaria” del bilancio di previsione 2023/2025, esercizio 2023;

VISTO l'articolo 9, comma 1, lettere a), n. 2 del D.L. 78/2009, convertito in legge 102/2009,
secondo cui il funzionario che adotta provvedimenti che comportano impegni di spesa ha I'obbligo
di accertare preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia compatibile con i
relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

VISTO che ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990 il responsabile del procedimento

dichiara di non trovarsi in condizioni di conflitto di interesse anche potenziale in merito all’adozione
del presente provvedimento;
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VISTO il D.M. 55/2013 riguardante gli obblighi dell’utilizzo della fatturazione elettronica nei rapporti
economici con la P.A.;

ATTESO che per il principio contabile della competenza finanziaria (Allegato 4/2.2 al d.Igs. n.
118/2001) l'obbligazione giuridica in esame viene registrata nelle scritture contabili al momento
della nascita dell'obbligazione, imputandola al bilancio 2023, nel’lambito del quale I'obbligazione
diventa esigibile;

DATO ATTO che I'impegno di spesa derivante dal presente provvedimento &€ compatibile con il
programma dei conseguenti pagamenti, con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di
finanza pubblica;

VISTO come ai sensi dell’art.147 bis del Decreto Legislativo 267/2000 Testo Unico degli Enti
Locali, introdotto dal Decreto Legge 10 ottobre 2012 n. 174 , il Responsabile del Servizio 5
“Economico Finanziario e Patrimonio” con la sottoscrizione del presente atto rilascia il parere di
regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa;

RICORDATO che il presente provvedimento & esecutivo dalla data di apposizione di visto di
regolarita contabile e di copertura della spesa da parte del sottoscritto Responsabile dei Servizi
Finanziario (art. 183 — comma 7 del Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267 — Testo Unico
sull’Ordinamento degli Enti Locali);

DETERMINA

Per quanto esposto in narrativa a cui si rimanda per costituirne parte integrante e sostanziale,

1. di impegnare alla missione 01 “Servizi istituzionali, generali e di gestione” Programma 01
“Organi istituzionali”, al capitolo 60 “Spese per I'Organo di revisione economico-finanziaria”
del bilancio di previsione 2023/2025, esercizio 2023, il compenso di euro 44.408,00
spettante all’Organo di revisione economico finanziaria dellEnte per I'anno 2023 in base
alla seguente ripartizione:

» quanto ad euro 19.032,00 (cap e IVA inclusi) in favore del Dott. Caprili Alessandro -
Presidente

» quanto ad euro 12.688,00 (cap e IVA inclusi) in favore della Dott.ssa Sanpaolesi De
Falena Alice - membro

» quanto ad euro 12.688,00 (cap e IVA inclusi) in favore del Dott. Agnelli Alessandro —
membro

2. di impegnare, inoltre, la somma di euro 2.205,00 per i rimborsi spese di viaggio, vitto e
alloggio stimata per l'anno 2023 alla missione 01 “Servizi istituzionali, generali e di
gestione” Programma 01 “Organi istituzionali’, al capitolo 60 “Spese per I'Organo di
revisione economico-finanziaria” del bilancio di previsione 2023-2025, esercizio 2023;

3. di dare atto che in base al principio contabile della competenza finanziaria potenziata
'obbligazione giuridica passiva della suddetta spesa sara esigibile rispettivamente
nell’esercizio 2023;

4. di dare atto che il compenso da erogare ai componenti 'Organo di revisione economico-
finanziaria non & soggetto alle procedure relative alla tracciabilita dei pagamenti di cui
allart. 6 del D.Lgs 163/2006 in quanto svolgono una attivita istituzionale prevista dall’art.
234 e seguenti del D.Lgs 267/2000 non assimilabile ad un appalto di servizi;
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5. di dare atto che ai sensi Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) — informativa sul trattamento
dei dati personali, i dati personali dei suddetti revisori saranno trattati dal Comune di Colle
di Val d’Elsa, in qualita di titolare del trattamento, esclusivamente e limitatamente a quanto
necessario per lo svolgimento del loro compito;

6. di dare atto inoltre, che ai sensi dell'articolo 29 del D.Lgs 50/2016 tutti gli atti relativi alla
procedura in oggetto saranno pubblicati e aggiornati sul profilo del committente, nella
sezione “Amministrazione trasparente”, con l'applicazione delle disposizioni di cui al
decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

7. di disporre la registrazione del presente provvedimento nel registro generale delle
determinazioni dell'Ente per I'esercizio 2023.

Colle di Val d'Elsa, 10/05/2023 IL DIRIGENTE DEL SETTORE

FRANCHINI RAG. ALESSIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 20, comma 1 -bis, D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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