Comune di Colle di Val d'Elsa

Provincia di Siena

DECRETO

N.22 DEL 25/11/2024

SETTORE Sindaco

OGGETTO: NOMINA COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E PRESIDENTE
DELL'AZIENDA SPECIALE MULTISERVIZI DEL COMUNE DI COLLE DI VAL D'ELSA.

IL SINDACO

Vista la deliberazione consiliare n. 34 dell'8 maggio 2002, esecutiva ai sensi di legge, con la quale
¢ stata istituita "I'Azienda speciale Multiservizi del Comune di Colle di Val d'Elsa";

Visto lo Statuto dellAzienda Speciale Multiservizi del Comune di Colle di Val d’Elsa ed in
particolare la parte seconda, titolo |, capo Il avente ad oggetto "Il Consiglio di Amministrazione".

Richiamata la deliberazione consiliare n. 67 del 09 settembre 2024, contenente gli indirizzi per la
nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende e istituzioni.

VISTA la procedura pubblica comparativa del 24 ottobre 2024 per l'affidamento dell'incarico di
componente e presidente del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale Multiservizi
(ASM) del Comune di Colle di Val d’Elsa;

DATO ATTO che entro i termini di pubblicazione del suddetto avviso pubblico, sono pervenute n. 9
proposte di candidatura;

Richiamato il Testo unico delle leggi sul’ordinamento degli enti locali di cui al decreto legislativo 18
agosto 2000, n. 267 ed in particolare I'art. 114;

Visto il Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

Visto il vigente Statuto del Comune;

PROPONE

- per la nomina di componente del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda speciale
multiservizi, i seguenti nominativi:
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W Comune di Colle di Val d'Elsa

Provincia di Siena

Consiglio di Amministrazione

Nome e cognome Funzione | Luogo e data nascita

PORRU Presidente | Siena il 28/02/1996
FRANCESO

GISTRI SILVIA Membro Siena il 18/09/1967
CLEMENTE ROSA | Membro Poggibonsi il 25 dicembre 1987

- Stabilisce che:
¢ Gliincarichi di membro e Presidente del Consiglio di Amministrazione sono svolti a titolo
gratuito fatto salvo il rimborso dei costi vivi sostenuti per lo svolgimento dell’incarico.
e La carica di componente del Consiglio di Amministrazione si perde per decadenza,
revoca o dimissioni. | componenti rimangono in carica per la durata del mandato del
Sindaco che li ha nominati.
e La decadenza é dichiarata dal Sindaco su comunicazione del Presidente del Consiglio di
Amministrazione.
o |l Presidente ed i singoli membri del Consiglio di Amministrazione possono essere
revocati in ogni tempo dal Sindaco, ai sensi dell’art. 58 dello Statuto Comunale.
e In tutti i casi di cessazione dalla carica di membro del Consiglio di Amministrazione, il
Sindaco provvede alla surroga dei consiglieri cessati nel termine stabilito dalle norme di
legge. | nuovi consiglieri rimangono in carica per il periodo residuo di tempo in cui
sarebbero rimasti in carica i loro predecessori;

- Il presente atto sara comunicato ai diretti interessati per la presa d’atto e per 'accettazione
dell'incarico, nonché allAzienda predetta e, per opportuna conoscenza, ai Capi gruppo
consiliari;

- |l presente atto sara pubblicato all’albo on line per quindici giorni naturali e consecutivi e
nell’apposita sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale del Comune di
Colle di Val d’Elsa.

Colle di Val d'Elsa, 25/11/2024 IL SINDACO

PIl PIERO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 20, comma 1-bis, D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Citta di Colle di Val d’Elsa

Provincia di Siena
Il Segretario Generale
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NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELL’AZIENDA SPECIALE
MULTISERVIZI.

VERBALE DEL COMITATO TECNICO DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE.

L'anno duemilaventiquattro, addi venticinque del mese di novembre , in Colle di Val d’Elsa, presso I'ufficio
del Segretario generale, a seguito di convocazione informale deserta del giorno quattordici novembre
duemilaventiquattro si e’ riunito il Comitato tecnico di valutazione delle candidature, composto dal
Segretario generale e dai funzionari responsabili di posizione organizzativa, Rag. Alessio Franchini e Dott.ssa
Elena Tozzi, a seguito della convocazione informale in esito alla seduta deserta del quattordici novembre
duemilaventiquattro.

IL COMITATO TECNICO DI VALUTAZIONE

Vista la comunicazione del tredici novembre duemilaventiquattro, prot. n. 23317, con il quale il
Sindaco, in ordine alle candidature presentate, per la nomina di componente del Consiglio di
Amministrazione dell'Azienda Speciale Multiservizi, ha proceduto alla scelta preliminare dei candidati Porru
Francesco, Gistri Silvia e Clemente Rosa, demandando al Comitato tecnico di valutazione, il compito di
valutare la rispondenza delle suddette candidature ai requisisti di cui agli indirizzi per le nomine, approvati
con deliberazione del Consiglio comunale n. 67 del ventinove ottobre duemilaventiquattro, nonché alla
valutazione di eventuali cause di ineleggibilita o di incompatibilita;

Ritenuto valutare in merito alla rispondenza ai requisiti di cui ai predetti indirizzi di nomina, dei soli candidati
scelti dal Sindaco, preventivamente rispetto all’emanazione del relativo Decreto Sindacale di nomina, senza
procedere ad alcun tipo di valutazione comparativa delle candidature pervenute;

Visti i curricula di coloro i quali sono stati scelti dal Sindaco per essere nominati presso I’Azienda Speciale
Multiservizi;

Verificato ed accertato, in particolare, per ogni candidato:

1. 'ammissibilita della nomina di competenza sindacale, in merito al possesso dei requisisti necessari come
descritti al punto 2 dei citati indirizzi di nomina:

1) Irappresentanti del Comune di cui al punto precedente devono possedere i requisisti per la elegibilita
alla carica di Consigliere comunale.

2) | suddetti rappresentanti possedere una competenza tecnica, giuridica o amministrativa adeguata
alle specifiche caratteristiche della carica da ricoprire e all’attivita svolta dall’ente, azienda,
istituzione ecc. cui la nomina si riferisce, nonché agli obbiettivi che il Comune si propone di
raggiungere attraverso la partecipazione.

53034 Colle di Val d’Elsa
Via Francesco Campana,18
AR Tel.+390577912227
C I o www.comune.collevaldelsa.it

- info@comune.collevaldelsa.it
sindaco@comune.collevaldelsa.it
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3) a tale fine, i rappresentanti sono scelti sulla base delle qualita’ professionali e della competenza
emergenti da:

a) titoli di studio e di specializzazione quali emergano dal curriculum vitae et studiorum;

b) esperienza almeno triennale di gestione amministrativa o di direzione (a livello dirigenziale o di
responsabile di servizio o di ufficio) di strutture pubbliche e private;

c) incarichi accademici ed in istituzioni di ricerca;
d) incarichi professionali, strettamente attinenti alle specifiche caratteristiche della carica da ricoprire.

2. ll rispetto dell’equilibrio di genere di cui al punto 3) dei sopra citati indirizzi di nomina, in relazione alle
normative pro tempore vigenti per I'ente per cui si procede alla nomina.

1) 1l comune di Colle di Val d’Elsa promuove I'equilibrio di genere nell’ambito della nomina dei
rappresentanti in seno agli organi degli enti, aziende, istituzioni e societa.

2) Alle nomine e alle designazioni sono assicurate le condizioni di pari opportunita’ previste da d.Igs n.
198/2006. Per le societa di capitali verranno garantite inoltre le condizioni di pari opportunita
previste dalla L. n 120/2011 e dall’art 11 del d. Igs. 175/2016 e ss. mm. ii..

3. Verifica I'ammissibilita della nomina di competenza sindacale in merito ad eventuali incandidabilita’,
ineleggibilita o incompatibilita di cui al punto 7) dei sopra citati indirizzi di nomina:

1) Fatte salve le cause di inconpatibilita specificatamente stabilite dagli statuti e/o dalla normativa pro
tempore vigente per gli enti o organismi cui si riferisce la norma, non possono essere nominati o
designati quali rappresentanti del Comune presso enti , aziende, istituzioni e societa partecipate
coloro i quali:

a) versino nelle condizioni di inconferibilita e incompatibilia’ ai sensi del d.lgs 39/2013;

b) siano componenti di organi consultivi, di vigilanza o di controllo chiamati ad esprimersi sui
provvedimenti e sull’attivita’ degli enti , aziende o istituzioni cui si riferisce la nomina o
designazione;

¢) si trovino in condizioni di conflitto d’interesse rispetto all'incarico, avendo per le attivita’
esercitate, interessi direttamente o indirettamente in contrasto con quelli dell’ente, azienda o
istituzione cui si riferisce la nomina o la designazione o liti pendenti con i medesimi soggetti;

d) si trovino in altre condizioni di incandibilita’ e/o ineleggibilita’ e/o inconferibilita’ e/o
incompatibilita derivanti da disposizioni di legge o regolamenti pro tempore vigenti.

2) ove sopraggiunta in corso di mandato una causa d’'impedimento alla nomina o designazione prevista
dalla legge o dal presente regolamento , essa si trasforma in causa d’incompatibilita.
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3) I nominati e i disegnati non possono essere iscritti ad Associazioni aventi scopi contrari ai rpincipi ed
alle prescrizioni della Costituzione Repubblicana.

4) i nominati o designati quali rappresentanti del Comune presso enti, aziende istituzioni e societa
partecipate non possono assumere incarichi o consulenze per conto dell’ente rappresentato.

5) dovra essere accertata I'assenza di qualsiasi conflitto d’interesse.
6) 'assenza di conflitti d’interessi deve persistere nel corso della nomina.

4. Le attestazioni del candidato in relazione ai motivi generali o speciali di ineleggilibilita, in relazione ad
eventuali pendenze penali e processuali tramite verifica al casellario giudiziario negativo pervenuto agli
atti dell’Ente.

Il Comitato, dopodiché, terminate le procedure di verifica, predispone ed approva, all’'unanimita, parere
motivato di ammissibilita rispetto alle seguenti candidature presentare dal Sindaco, da allegare al Decreto
sindacale di nomina:

- Porru Francesco;
- Gistri Silvia;
- Clemente Rosa.

Invia al Segretario generale la comunicazione del suesteso verbale al Sindaco per la successiva nomina.

Letto, confermato e sottoscritto.

Toscano Fabio
25.11.2024
10:20:41
GMT+02:00

Il Segretario generale:

Dott. Fabio Toscano

FRANCHINI
ALESSIO
25.11.2024
09:40:34
GMT+01:00

| componenti:

Rag. Alessio Franchini

TOZZI
ELENA
25.11.2024
Dott.ssa Elena Tozzi 09:13:47
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