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                                                              AL   COMUNE    DI    COLLE DI VAL D’ELSA   
 Servizio Risorse Umane,  

                Via F. Campana 18 
             53034 Colle di Val d’Elsa 

(SI) 
 
 
 
Oggetto: AVVISO PROCEDURA INTERNA DI INTERPELLO RISERVATA AL PERSONALE IN 
SERVIZIO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO IL COMUNE DI COLLE DI VAL D’ELSA, 
INQUADRATO NELL’AREA DEGLI “ISTRUTTORI” E CON PROFILO PROFESSIONALE DI 
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – ASSISTENTE BIBLIOTECARIO”: MOBILITÀ PER 
INTERSCAMBIO O PER COMPENSAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 7 DEL D.P.C.M. 5/08/1988, N. 325, 
TRA I COMUNI DI COLLE DI VAL D’ELSA E DI SIENA. 
 
 

Informativa Privacy – Trattamento dei dati personali: Regolamento 679/2016/UE Informativa Interessati - 
Progressioni tra le aree 

 
1. Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del Codice Privacy di cui al D. Lgs. n.196/2003 come modificato ed integrato dal 
D. Lgs. n. 101/2018, si informano gli interessati che i dati personali acquisiti, compresi quelli particolari (c.d. dati sensibili) e 
quelli relativi a condanne penali o reati (c.d. dati giudiziari), saranno trattati in modo lecito, corretto e trasparente con modalità 
cartacee ed informatiche.  
2. I dati suddetti raccolti e quelli che saranno successivamente comunicati dall’interessato/a sono trattati dal Comune di Colle 
di Val d’Elsa in qualità di titolare del trattamento, esclusivamente per le finalità connesse all’espletamento della presente 
procedura e per le successive attività inerenti all’eventuale trasferimento mediante l’istituto della mobilità per interscambio, ai 
sensi dell’art. 7 del D.P.C.M. 5 agosto 1988, n. 325. Il trattamento dei dati forniti direttamente dagli interessati o comunque 
acquisiti per le suddette finalità, è effettuato presso il Comune di Colle di Val d’Elsa, anche con l’utilizzo di procedure 
informatizzate, da persone autorizzate ed impegnate alla riservatezza. Si informa che il conferimento dei suddetti dati è 
obbligatorio e che il mancato conferimento e la mancata autorizzazione al trattamento dei dati obbligatori richiesti comporta 
l’impossibilità di dare corso alla valutazione della domanda e, di conseguenza, l’esclusione dalla procedura stessa e/o dai 
benefici ad essa relativi.   
3. I dati personali sono trattati e conservati per le finalità connesse alla presente procedura, per l’eventuale successivo 
trasferimento mediante l’istituto della mobilità per interscambio ed in ogni caso per il periodo di tempo previsto dalla vigente 
normativa.  Il trattamento dei dati personali potrà essere effettuato con o senza l’ausilio di mezzi elettronici, o comunque 
automatizzati e comprenderà tutte le operazioni od il complesso di operazioni previste dalla vigente normativa, nonché la 
comunicazione e la diffusione di quanto indicato dalla presente informativa.  
4. I dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e/o privati, e diffusi per adempimenti connessi alla 
presente procedura o anche ad altri Enti Pubblici per finalità occupazionali. I dati saranno inoltre comunicati a terzi per 
l’assolvimento degli obblighi connessi alla normativa vigente e al regolamento comunale, nonché a soggetti che possono 
accedervi in forza di disposizioni di legge, di regolamento o di normativa dell’Unione Europea.  
5. I dati personali non saranno né diffusi e né trasferiti ad un paese terzo o ad un’organizzazione internazionale; i dati non 
saranno oggetto di processi decisionali automatizzati compresa la profilazione. 
6. É prevista la diffusione dei dati personali mediante pubblicazione all’Albo Pretorio on line e nella sezione “Amministrazione 
Trasparente” del sito web del Comune nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza.  
7. L’interessato ha diritto di chiedere l’accesso ai dati personali che lo riguardano, la rettifica e la cancellazione degli stessi, la 
limitazione o l’opposizione al loro trattamento, la portabilità (artt. 15-21 GDPR).  
8. L’interessato ha inoltre il diritto di proporre un reclamo all’autorità di controllo. 
9. Incaricati del trattamento dei dati sono le persone preposte alla procedura in questione nell’ambito della procedura medesima. 
10. Il responsabile della protezione dei dati è lo Studio Legale Ass.to Corsinovi-Mammana - Avv. Flavio Corsinovi e-mail. 
rpd@consorzioterrecablate.it. 
11. Il Titolare del trattamento è il Comune di Colle di Val d’Elsa, nella persona del Sindaco e legale rappresentante pro 
tempore. 
 

I1/La sottoscritto/a AUTORIZZA* 
 
* □ il trattamento dei propri dati personali ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto, come da informativa 
ai sensi degli artt. 13 e 14 del GDPR – Regolamento UE 2016/679. 
 
 
* campo obbligatorio 
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* I1/La sottoscritto/a (cognome e nome ) ________________________________________________________, 
*nato/a  a ______________________________________________ (Prov. ___ )  il* __________, codice fiscale*: 
____________________________________________ , residente in* 
____________________________________ (Prov. ____ ),  c.a.p.________ Via 
_____________________________________________ n. _____  , dipendente a tempo indeterminato del 
Comune di Colle di Val d’Elsa, inquadrato nell’area degli ISTRUTTORI e nel profilo professionale di 
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – ASSISTENTE BIBLIOTECARIO, assegnato al Servizio 1: “Segreteria, 
Affari generali, Cultura e Istruzione” del Comune stesso, con la presente 
 

MANIFESTA 
 

Il proprio interesse al trasferimento mediante procedura di mobilità per interscambio o per compensazione, ai sensi 
dell’art. 7 del D.P.C.M. 5 agosto 1988, n. 325, presso il Comune di Siena. 
 
 
A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli artt. 45, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 
e consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti e uso di atti falsi, 
ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità, 

 
DICHIARA 

 
A)* a) □ di essere in condizioni di disabilità ai sensi dell’art. 3, comma 3, della L. n. 104/1992;  

b) □ di essere genitore di figlio/i di età inferiore ad anni 18, portatore di disabilità ai sensi dell’art. 3, 
comma 3, della L. n. 104/1992, e che il/i proprio/i figlio/i è/sono nato/i il (indicare le date di nascita 
del/dei/ proprio/i figlio/i) ______________________________; 
c) □ di essere genitore di n. _______ figli di età inferiore ad anni 18, e che il/i proprio/i figlio/i è/sono 
nato/i il (indicare le date di nascita del/dei/ proprio/i figlio/i) ______________________________; 
d) □ di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Colle di Val d’Elsa dal (indicare la 
data di assunzione originaria alle dipendenze del Comune di Colle di Val d’Elsa indipendentemente 
dall’area di inquadramento e dal profilo professionale posseduto) ___________________; 
e) □ di essere in situazione di monogenitorialità; 
f) □ che il luogo di residenza dista dalla sede di destinazione n. ________ km. 

 
 
B)* □ di aver ricevuto l’informativa sul trattamento e diffusione, anche  sul sito web dell’Amministrazione, dei 
dati personali, come da avviso  relativo alla presente procedura  e di esprimere il proprio consenso,  a favore  del 
Comune di Colle di Val d’Elsa, al trattamento dei propri dati personali e particolari contenuti nell’istanza di 
manifestazione del proprio interesse alla mobilità per interscambio in questione ed in quelli che potranno essere 
successivamente forniti ai fini dell’espletamento della procedura in questione, ai  sensi del Regolamento Generale 
sulla Protezione dei Dati - Regolamento UE 2016/679 e della disciplina nazionale di cui al D. Lgs. n. 196/2003 
“Codice in materia di protezione dei dati personali”, come modificata ed integrata dal D. Lgs. n. 101/2018; 
 
C)* □ di essere consapevole ed a conoscenza delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R.  n.445/2000 e s.m.i., 
per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci; 
 
 
(eventuali altre dichiarazioni) _________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ . 
 
 
(luogo e data) ____________________________ 

 
 
   FIRMA  

            
                       ____________________________________ 
 
 
 
La firma autografa non va autenticata ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n.445/2000 e s.m.i.- La mancanza di firma autografa o digitale sulla 
domanda di partecipazione costituisce motivo di esclusione dalla presente procedura. 


